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Titulo: Decreto 50/2000, do 20 de xaneiro, polo que se refunde e actualiza a normativa

vixente en materia de xuventude.

O moderno estado de dereito debe incorporar 6 seu ordenamento xuridico a regulacion das actuacions dos
cidadans que se agrupan para satisface-los intereses xerais, asumindo que a satisfaccion destes deixou de
ser considerada como unha responsabilidade exclusiva do Estado para converterse nunha tarefa
compartida entre Estado e sociedade.

O Estado necesita da responsabilidade dos seus cidadans e estes reclaman un papel cada vez mais activo
na solucion dos problemas que lles afectan.

A conciencia crecente desta responsabilidade social levou os cidadans, as veces individualmente, pero,
sobre todo, por medio de organizacions baseadas na solidaridade e o altruismo, a desenvolver un papel
cada vez mais importante no deseflo e execucion de actuacions dirixidas & satisfaccion do interese xeral e
especialmente 4 erradicacion de situacions de marxinacion e & construccion dunha sociedade solidaria na
que todolos cidadans gocen dunha calidade de vida digna.

A Constitucion espafiola, no seu artigo 48, sinala que os poderes publicos promoveran as condicions para
a participacion libre e eficaz da xuventude no desenvolvemento politico, social, econdmico e cultural.

O Estatuto de autonomia de Galicia establece no seu artigo 27 que lle corresponde 4 Comunidade
Auténoma galega a competencia exclusiva nas materias de fomento da cultura en Galicia, n° 19,
promocion do deporte e a axeitada utilizacion do lecer, n° 22, e promocion do desenvolvemento
comunitario, n® 24.

Polo Real decreto 2434/1982, do 24 de xullo, traspasaronse as funcions e servicios do Estado 4
Comunidade Autéonoma de Galicia en materia de cultura, a direccion e xestion e, de se-lo caso, a
titularidade das instalacions comprendidas na rede nacional de albergues xuvenis, residencias xuvenis,
campamentos e campos de traballo. Estas competencias foron asumidas polo Decreto 146/1982, do 1 de
decembro.

Asi mesmo, polo Decreto 285/1989, do 16 de decembro, asimense as funcidns e servicios transferidos
pola Administracion do Estado & Comunidade Autéonoma de Galicia en materia de promocion

sociocultural, no ambito da xuventude e desenvolvemento comunitario.

A politica xuvenil dos poderes publicos debe enmarcarse na promocion da participacion libre da



xuventude no desenvolvemento cultural, socio-econdmico e politico da sociedade que sinala a
Constitucion.

Para lograr esta finalidade a Comunidade Auténoma dictou unha serie de disposicions destinadas a
regula-los distintos &mbitos e sectores que conforman na sociedade actual o eido da xuventude e
desenvolvemento comunitario; asi sinalamos, no que a este decreto interesan, as seguintes disposicions:

1. Orde do 21 de marzo de 1991, pola que se dictan normas para a elaboracion dun censo de entidades
xuvenis e entidades prestadoras de servicios a xuventude.

2. Decreto 313/1995, do 23 de novembro, modificado polo Decreto 381/1996, do 17 de outubro, polo que
se regula o recofiecemento das escolas de tempo libre, se aproban os programas de formacion que se van
impartir e se establece a composicion e funcionamento do érgano de direccion da Escola Galega de Lecer
e Tempo Libre.

3. Decreto 144/1996, do 17 de abril, modificado polo Decreto 276/1998, do 24 de setembro, polo que se
crea a Comision Interdepartamental de Xuventude.

4. Decreto 223/1996, do 30 de maio, polo que se regulan as actividades de aire libre dirixidas & xuventude
no territorio da Comunidade galega.

5. Decreto 33/1997, do 13 de febreiro, polo que se regula o recofiecemento oficial ¢ as condicions
técnicas das instalacions xuvenis no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia.

6. Decreto 243/1998, do 30 de xullo, polo que se regula a Rede Galega de Informacion e Documentacion
Xuvenil.

Despréndese desta relacion o espallamento e dispersion da normativa existente sobre esta materia. De ai
que o obxecto da presente disposicion € agrupar e refundir nun s6 texto normativo as diversas
disposicions regulamentarias existentes nesta materia. Preténdese con este labor de racionalizacion
normativa favorece-la seguridade xuridica do cidadan respecto & normativa aplicable a esta materia, 0
mesmo tempo que se aspira a conseguir unha maior facilidade e axilidade 4 hora de manexa-los textos
normativos.

Sistematicamente o decreto articulase nun titulo preliminar e seis titulos mais, dias disposicions
adicionais, seis disposicions transitorias, unha disposicion derrogatoria e duas disposicions derradeiras.

O titulo preliminar concrétase nunha disposicion de caracter xeral, na que se sinala o obxecto do decreto
especificando e describindo os distintos ambitos obxecto da refundicion.

O titulo I establece as condicions técnicas das instalacions xuvenis dando asi fiel materializacion &
necesidade existente de regula-las caracteristicas e condicions minimas que deberan cumprir estas
instalacions dedicadas 4 realizacion de actividades coa mocidade no ambito de tempo libre, co fin de

asegura-las adecuadas condicions hixiénico-sanitarias e de seguridade para os seus usuarios.

O titulo IT vén integrado polas actividades de aire libre dirixidas 4 xuventude.

Na nosa comunidade a practica da acampada ¢ unha actividade habitual, como unha alternativa de lecer
favorecida pola stia riqueza e diversidade paisaxistica e ambiental. Por isto, 6 longo de todo o ano e sobre
todo nas épocas de vacacions, numerosos grupos de mozos e entidades dedicadas 4 educacion e
realizacion de actividades de tempo libre con mozos e mozas, desenvolven actividades fora do seu lugar
de residencia habitual e en contacto co medio natural, o que implica a pernoita en réxime de acampada e a
execucion dun programa de actividades, coa indubidable repercusion que ten desde o punto de vista
ambiental, sanitario e turistico.

Co fin de velar pola calidade pedagoxica e pola seguridade dos participantes neste tipo de actividades
ante calquera imprevisto, compre establecer neste titulo unha norma adaptada a realidade actual e as
repercusions propias de Galicia, que regule a practica das actividades 6 aire libre, de caracter non estable,
de varios dias de duracion que impliquen pernoita en réxime de acampamento ou similar.



No titulo IIT articulase a regulacion dos programas de formacion que se van impartir nas escolas de tempo
libre. A extension das actividades de ocupacion do lecer e do tempo libre nos diferentes sectores e
ambitos que conforman a nosa sociedade actual esixe unha ampliacion dos suxeitos destinatarios daquelas
asi como unha actualizacion dos programas de formacién de monitores e directores de actividades de
tempo libre.

O titulo IV do presente decreto vén integrado polo censo de entidades xuvenis e no que se aborda o
proceso de informatizacion dos datos relativos as organizacions xuvenis e entidades prestadoras de
servicios 4 xuventude.

O titulo V regula a Comision Interdepartamental de Xuventude que ¢ o drgano colexiado a quen lle
compete conseguir unha efectiva coordinaciéon de programas e dos departamentos da Administracion
autonOmica, nas suas actuacions en materia de xuventude

O titulo VI recolle a normativa que regula a Rede Galega de Documentaciéon Xuvenil, configurada como
servicio publico que asegure unha boa distribucion e espallamento da informacion e o acceso a unha
informacion ampla, obxectiva e actualizada, como condicion basica para garanti-la participacion efectiva
da xuventude na sociedade actual.

Por todo iso, por proposta da conselleira de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, logo
de informe do Consello da Xuventude e logo de deli

beracion do Consello da Xunta de Galicia na sua reunion do dia vinte de xaneiro de dous mil,

DISPONO:

TiTULO PRELIMINAR

Disposicions de caracter xeral

Artigo 1°.-Obxecto.

1. Regtlanse por este decreto :

a) As caracteristicas dos diferentes tipos de instalacions destinadas & mocidade para a realizacion de
actividades no tempo libre no territorio da Comunidade Auténoma de Galicia para os efectos do seu
recofiecemento oficial como tales.

b) As actividades de aire libre, nas que participen xoves en nimero superior a nove, que non tefian
caracter familiar, e inclian na sta duraciéon un minimo de tres noites consecutivas.

¢) A composicion e funcionamento das escolas de tempo libre asi como o contido dos programas de
formacion que se van impartir nelas.

d) O censo de entidades xuvenis, da Comision Interdepartamental de Xuventude e Rede Galega de
Informacién e Documentacion Xuvenil.

2. Para os efectos previstos neste decreto considérase xuventude a poboacion residente na Comunidade
Autonoma de Galicia de ata trinta anos.

TITULO I

Instalacidons xuvenis

Capitulo I

Ambito de aplicacién e clases

Artigo 2°.-Ambito de aplicacion.

O obxecto deste titulo ¢ regula-las caracteristicas e os requisitos minimos que deberdn cumpri-los
diferentes tipos de instalacions destinadas 4 mocidade para a realizacion de actividades no tempo libre, no
territorio da Comunidade Auténoma de Galicia, para os efectos do seu recofiecemento oficial como tales.

Artigo 3°.-Tipos de instalacions xuvenis.

1. Distinguense os seguintes tipos de instalacions xuvenis:

a) Albergues xuvenis: enténdese por albergue xuvenil toda instalacion fixa que permanente ou
temporalmente se destine a facilitarlle & mocidade aloxamento, como lugar de paso nos seus
desprazamentos ou como marco dunha actividade de tempo libre.



b) Campamentos xuvenis: son instalacions ¢ aire libre dotadas duns equipamentos basicos fixos, nas que
as pernoitas se realizan en tendas de campafia, caravanas, albergues moébiles ou calquera outro elemento
facilmente transportable, e destinadas 4 realizacion de estadias con grupos de nenos e mozos

para o desenvolvemento de actividades de lecer 6 aire libre.

c¢) Granxas escolas ou aulas de natureza: son instalacions que, cumprindo os requisitos esixidos para
albergues ou campamentos xuvenis, ofrecen equipamentos suficientes e adecuados para o traballo
didactico no tempo libre en técnicas agrarias e gandeiras, ou no recofiecemento do medio natural e na
educacion ambiental.

d) Residencias xuvenis: son instalacidons de caracter cultural e formativo postas ¢ servicio dos mozos que
por razdns de estudio ou traballo se ven obrigados a permanecer fora do seu domicilio familiar.

2. As instalacions xuvenis poderan ser permanentes ou de temporada. Baixo a cualificacion de
permanentes incliiense todas aquelas que permanecen abertas 6 publico durante todo o ano.

Artigo 4°.-Fins das instalacions xuvenis.

Os fins das instalacions xuvenis antes descritas son:

1. Proporcionar aloxamento ¢ manutencion 6s mozos que, individualmente ou en grupo, demanden os
seus servicios.

2. Fomenta-lo turismo infantil e xuvenil.
3. Conseguir un clima de ambiente convivencial, facilitador de accions socio-culturais, que leve a un
intercambio de experiencias compartidas.

4. Facilitarlles 6s mozos a practica de actividades de caracter recreativo e cultural segundo as
posibilidades de cada instalacion.

Capitulo 1T

Condicions técnicas das instalacions

Seccion primeira

Ambito de aplicacion e localizacién

Artigo 5°.-Ambito de aplicacion.

As condicions técnicas reguladas neste capitulo, sen prexuizo das demais normativas sectoriais que lles
sexan de aplicacion, seran aplicables:

1. As instalacions xuvenis reguladas neste decreto que se recofiezan a partir da sua entrada en vigor.

2. As zonas afectadas por obras de reforma que se fagan nas instalacions xuvenis reguladas neste decreto
existentes naquela data e que se recofiezan como tales, cando impliquen modificacions substanciais que
afecten 4 ocupacion ou distribucion

Artigo 6°.-Localizacion.

1. As instalacions localizaranse en zonas salubres ¢ non perigosas para a integridade fisica dos usuarios.
Considérase zona salubre aquela que non tefia preto das instalacions ningun foco susceptible de dar lugar
a contaminacions tales como vertedoiros de lixo, augas residuais, industrias perigosas e outras analogas.

2. Os campamentos xuvenis seranlles de aplicacion as limitacions en canto 4 localizacion recollidas no

titulo II deste decreto no que se regulan as actividades de aire libre dirixidas 4 xuventude no territorio da
Comunidade galega.

Seccion segunda

Proteccion do contorno

Artigo 7°.-Accesibilidade.

As instalacions xuvenis deberan estar convenientemente sinalizadas co fin de facilita-lo acceso. Nos
carteis sinalizadores debera constar, como minimo, o tipo e nome da instalacion xuvenil, o seu logotipo
conforme os modelos recollidos no anexo IV deste decreto, e a distancia aproximada ata ela.



Artigo 8°.-Tratamento e evacuacion de augas residuais.

1. A eliminacién das augas residuais que provefian das instalacions reguladas neste decreto producirase
ben directamente a través da rede municipal de sumidoiros, ou ben a través dunha fosa séptica de
dimensions adecuadas 4 capacidade da instalacion, ou outro sistema de depuracion de augas, que funcione
correctamente, de tal xeito que as verteduras de augas residuais sexan inocuas.

2. Non se autoriza en ningun caso a vertedura directa de augas residuais, sen depuracion previa, 6 terreo,
rios e regatos, mar, lagos ou lagoas interiores, tendo en conta o disposto nos artigos 89, 92 e 93 da Lei
estatal de augas 29/1985, do 2 de agosto, modificada pola Lei 46/1999, do 13 de decembro, asi como os
artigos 56 ¢ 57 da Lei de costas, 22/1988, do 22 de xullo.

Artigo 9°.-Recolla, almacenamento e eliminacién de lixo.
1. O lixo depositarase en contedores faciles de limpar e de desinfectar que tefian capacidade suficiente de
acordo co seu ritmo de recolla.

2. A localizacion dos contedores, ata 0 momento da sua recolla, farase en dependencias destinadas
exclusivamente para este fin e separadas das dos alimentos e das destinadas a aloxamento.

3. No caso de que non exista servicio publico de recolla de lixo, a instalacion debera articula-los medios
adecuados para o seu transporte diario ata os puntos de recolla ou vertedoiros mais proximos, evitando a
acumulacion de lixo na instalacion.

Artigo 10°.-Medidas de seguridade e prevencion de incendios.
Sera preceptivo o cumprimento das normas vixentes respecto as condicions de proteccion contra
incendios nas instalacions destinadas a actividades con nenos e coa mocidade.

Seccion terceira

Aspectos técnicos

Artigo 11°.-Distribucion.

1. Todalas instalacions xuvenis reguladas neste titulo deberan ter forzosamente comedor, bloques

de servicios sanitarios, unha instalacion que, como minimo, lles permita 6s usuarios que quenten a sua
comida, e unha dependencia destinada as actividades propias dos usuarios da instalacion. Ademais,
dependendo da instalacion xuvenil, deberan ter:

a) No caso dos campamentos xuvenis, enfermeria.
b) No caso dos albergues xuvenis, dormitorios e unha sala polivalente destinada ¢ descanso e convivencia
dos alberguistas.

¢) No caso das residencias xuvenis, dormitorios, sala de estudios, biblioteca e unha sala polivalente
destinada 6 descanso e convivencia dos residentes.

2. Todas estas dependencias estaran situadas en cuartos diferentes e non poderan ter usos polivalentes,
excepto as salas destinadas a actividades.

3. Nos campamentos xuvenis o comedor, as salas destinadas a actividades e a enfermeria poderan ser
instalacions de tipo provisional.

4. No caso de instalacions que ofrecen servicios de pension completa ou a posibilidade que os usuarios
elaboren eles mesmos a comida, estas deberan dispofier dunha cocifia.

5. Os bloques sanitarios, os dormitorios, a enfermeria, a sala de estudios e a biblioteca non poderan ser
lugar de paso habitual cara a outras dependencias.

Artigo 12°.-Subministracion de auga.
1. As instalacions reguladas neste titulo deberan asegurar unha subministracion abundante e continua de
auga potable non inferior a 100 litros por persoa e dia.

2. Todalas instalacions deberan estar dotadas de deposito de almacenamento de auga para o consumo
humano con capacidade minima para 36 horas de abastecemento, para o caso de que ocorra un corte na



subministracion ou se produza avaria no sistema de abastecemento. Os depoésitos seran accesibles
unicamente 6 persoal de mantemento da instalacién co obxecto de efectua-los labores de limpeza e de
desinfeccion peridodicos que sexan necesarios.

Nos depdsitos de almacenamento debera garantirse a constante circulacion da auga e a sua correcta
desinfeccion.

Co obxecto de comprobar que a auga esta desinfectada e ten poder desinfectante debera determinarse
diariamente a cantidade de cloro residual libre presente na auga e anotarse nos impresos que facilitaran as
delegacions provinciais da Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais.

No caso de que a subministracion de auga non provefia dunha rede de abastecemento publico, serd
necesario dispofier dun sistema de desinfeccion con aparello de cloracion automatico que debera estar en
todo momento en perfectas condicions de funcionamento.

A cloracion realizarase sempre 4 entrada no depdsito, nunca 4 saida, co obxecto de garantir que o contacto
da auga co desinfectante, antes do seu consumo, sexa como minimo de 30 minutos.

3. Tédalas instalacions xuvenis disporan de subministracion de auga quente en tddolos lavabos e duchas
dos bloques de servicios sanitarios e na cocifia. Os albergues e residencias xuvenis disporan, asi mesmo,
de calefaccion que garanta unha temperatura interior adecuada. Este ultimo requisito non sera esixible
para aquelas instalacions de caracter temporal que non funcionen entre os meses de outubro e marzo,
ambolos dous inclusive.

4. As caracteristicas das instalacions de calefaccion, auga quente sanitaria e gas, asi como as destinadas ¢
almacenamento dos combustibles liquidos, gasosos ou sélidos seran as especificadas nos regulamentos
correspondentes.

Artigo 13°.-Dormitorios.

1. Os dormitorios non poderan estar, en ninglin caso, situados en subterraneos.

2. Disporan de luz natural e de ventilacion directa do exterior que garanta a perfecta renovacion do aire. A
superficie minima de iluminacion e ventilacion sera a doceava parte da superficie ttil do dormitorio.

3. A distribucion das camas e das liteiras de cada cuarto debera permitir sempre a total apertura das portas
e das fiestras.

4. As fiestras disporan de calquera sistema eficaz que garanta a escuridade do cuarto durante as horas de
descanso.

5. Cada usuario dispora dun espacio individual para durmir -xa sexa praza de cama ou de liteiradotado,
como minimo, de colchdn coa sua correspondente funda, almofada e un numero suficiente de mantas que
deberan encontrarse en todo momento en perfectas condicions hixiénicas. Tamén debera facer un espacio
suficiente que lle permita 6 usuario ordena-los seus efectos persoais.

O tamafo minimo das camas ou liteiras sera de 80x190 cm. A distancia entre os laterais lonxitudinais das
camas ou liteiras non podera ser inferior a 75 cm.

6. No caso que a instalacion dispofia dun cuarto especifico para garda-los efectos persoais de mais
volume, os dormitorios disporan igualmente dun sistema complementario para deixar e gardar nel os
elementos de uso mais frecuente.

7. No caso das residencias xuvenis disporan dunha mesa de estudio e unha cadeira por praza do
dormitorio, asi como de andeis que permitan a colocacion dos libros.

8. Non podera haber ningun dormitorio cunha superficie util minima inferior a 5 m. A cubicaxe por
usuario non sera inferior a 5 m e o minimo espacio de chan por cama ou liteira sera de 4 m de superficie

util.

Enténdese por superficie ttil dun cuarto a do espacio que corresponde a alturas non inferiores a 1,90 m.



9. A altura do teito dos dormitorios sobre o chan da superficie util terd, como minimo, un valor medio de
2,25 m, en edificios preexistentes, e de 2,50 m en edificios de nova construccion; esta altura medirase
desde o chan ata, se se d4 o caso, a parte mais baixa das trabes.

10. Para alturas de dormitorios entre 2,25 m e 2,50 m unicamente se aceptara a colocacion de camas. Para
alturas iguais ou superiores a 2,50 m aceptaranse liteiras.

11. No caso de dormitorios con teitos inclinados ou situados en faiados, aceptarase a colocacion de camas
nas alturas comprendidas entre 1,90 m e 2,50 m, sempre que a altura media do dormitorio acade como
minimo os valores establecidos no punto 9 deste artigo e se cumpran as determinacions minimas relativas
4 cubicaxe por usuario e a superficie por cama ou liteira.

12. En ningun caso se aceptaran liteiras de tres pisos. No caso de liteiras tomaranse as medidas oportunas
para evitar accidentes por caidas desde os somieres superiores.

13. Os dormitorios non se poderan utilizar para almacena-lo material do que dispon o grupo para a
realizacion das suas actividades.

Artigo 14°.-Comedores e cociias.
As instalacions xuvenis deben cumpri-la normativa vixente sobre regulamentacion técnico-sanitaria dos
comedores colectivos.

Artigo 15°.-Sala de actividades.

1. Toda instalacién xuvenil dispora dunha ou mais dependencias destinadas 4s actividades propias dos
usuarios da instalacion. O espacio destinado a esta finalidade terd unha superficie en m, como minimo,
igual 6 nimero de prazas para as que foi autorizada a instalacion. En calquera caso, non podera ser
inferior a 30 m. Nesta superficie non se podera computa-la correspondente a aqueles cuartos destinados a
garda-los efectos persoais de mais volume e o material de actividades, no caso de que existan.

2. Cando o espacio destinado a estas actividades estea comprendido en varias dependencias, cada unha
destas debera ter garantida a correspondente ventilacion e a stia superficie non podera ser inferior 6s 16
m.

3. O chan destas salas debera ser facil de limpar.

Artigo 16°.-Servicios sanitarios.

1. As instalacions xuvenis reguladas neste titulo disporan de bloques de servicios sanitarios que deberan
manterse limpos e nas necesarias condicions hixiénicas.

2. Estes bloques sanitarios deberan ter unha ventilacion suficientemente ampla. O chan debera estar
pavimentado e as paredes azulexadas, co fin de que permitan unha correcta limpeza e desinfeccion.

3. Os servicios sanitarios disporan, como minimo, do seguinte:
a) Un evacuatorio por cada oito persoas ou fraccion, con un polo menos por cada sexo.

b) Un lavabo por cada 6 persoas ou fraccion.
¢) Unha ducha por cada 8 persoas ou fraccion. A zona de pés descalzos sera de chan antiescorreduas e
facil de desinfectar.

4. Os bloques sanitarios deberan ter un numero adecuado de espellos e colgadoiros, e debera haber tamén
andeis para poder dispofie-los efectos persoais de xeito totalmente hixiénico.

5. En caso de que os bloques sanitarios dispofian de duchas de tipo colectivo, existird como minimo unha
para cada sexo, e en cada bloque sanitario habera como minimo unha ducha de tipo individual.

Artigo 17°.-Instalacions para lavar e tende-la roupa.
1. As instalacions xuvenis deberan dispofier das instalacions necesarias para poder lavar e tende-la roupa.

2. En caso de dispofier de lavadoiros para o uso dos usuarios da instalacion, estes deberan ser de tipo
individual, facilmente desinfectables e en nimero non inferior a un para cada 20 usuarios.



3. En caso que a instalacion dispofia de maquinas de lavar e seca-la roupa, disporase, igualmente, dun
lugar adecuado para colgar e seca-las toallas de uso mais frecuente e a roupa de bafo.

Artigo 18°.-Enfermeria.
1. Os campamentos xuvenis deberan dispofier dunha enfermeria. O nimero de camas da enfermeria sera
de duas por cada 50 prazas.

2. Cando a enfermeria estea situada nunha instalacion fixa, debera dispoiier dun lavabo, dun evacuatorio e
dunha ducha independentes do resto de servicios hixiénicos da instalacion xuvenil. Isto non sera aplicable
cando a enfermeria estea situada nunha instalacién non permanente.

3. En ningtin caso, o niimero de prazas da enfermeria se incluira no total de prazas da instalacion.

Artigo 19°.-Caixa de urxencias.

Disporase dunha caixa de urxencias e primeiros auxilios, que contara cos materiais suficientes para poder
atende-los casos ou accidentes mais frecuentes. Esta caixa de urxencias deberd estar convenientemente
pechada para impedi-lo acceso dos nenos e/ou mozos 6s medicamentos.

Artigo 20°.-Espacios complementarios.

1. Todo campamento xuvenil dispora dun espacio de terreo proporcionado & sua capacidade e
convenientemente delimitado, para a realizacion de actividades diversas 6 aire libre, tales como xogos,
veladas, deportes e similares.

2. Se a instalacioén xuvenil dispén de piscina, debera cumpri-las condicions propias das piscinas de uso
colectivo, excepto a obriga de dispor de vestiarios.

Artigo 21°.-Instalaciéns telefonicas.

1. As instalacions xuvenis disporan de instalacion telefonica co exterior, e sempre que tefian unha
capacidade superior as 25 prazas deberan contar, ademais, como minimo, cunha lifia para uso exclusivo
dos usuarios.

2. Aquelas instalacions situadas en lugares en que non sexa posible o enganche a unha lifia telefonica
deberan, non obstante, asegura-la comunicacion co exterior por calquera sistema que a permita.

Artigo 22°.-Accesibilidade e eliminacion de barreiras.

As instalacions xuvenis deberan cumpri-la normativa vixente en materia de accesibilidade e eliminacion
de barreiras. Aquelas con mais dun andar disporan de ascensor con capacidade para o traslado de usuarios
con limitacions graves de mobilidade.

Seccion cuarta
Condicions especificas
Artigo 23°.-Granxas escola e aulas de natureza.

1. As granxas escola, sen prexuizo doutras normativas que lles poidan ser de aplicacion, deberan garantir:

a) A suficiente separacion entre o lugar destinado as cortes e cortellos dos animais e o lugar de residencia
dos usuarios, co fin de evita-los cheiros excesivos e a proximidade de insectos.

b) A suficiente limpeza e as condicidn hixiénicas e sanitarias dos animais da granxa.

¢) O cerramento do recinto dos animais e dos cortellos co fin de evitar que os usuarios poidan entrar de
forma indiscrimanada.

d) O uso dun vestiario especifico por parte dos usuarios e o persoal da instalacion, para utilizar cando
estean no recinto dos animais ou cortellos.

e) A existencia de persoal técnico cualificado en niimero suficiente para o traballo cos animais e o
desenvovemento dos labores didacticos.

f) No caso de que a instalacion dispofia de salas ou recintos para a transformacion dos productos da



granxa, deberan cumpri-la normativa técnico-sanitaria que lles sexa de aplicacion.

2. As aulas de natureza, sen prexuizo das outras normativas que lles poidan ser de aplicacion, deberan
garanti-la existencia dun equipamento suficiente e adecuado e dos recursos didacticos necesarios para a
sua funcion.

Capitulo 11T

Procedemento de recofiecemento oficial

e potestades da administracion

Seccion primera

Procedemento de recofiecemento oficial

Artigo 24°.-Solicitude, documentacion e lugar de presentacion.

1. Toda persoa fisica ou xuridica que queira recofiecer oficialmente unha instalacion como algunha

das instalacions xuvenis reguladas no presente texto tera que presentar unha solicitude de recofiecemento
oficial conforme o modelo normalizado recollido no anexo I deste decreto acompafiada da documentacién
seguinte:

a) Resolucion de concesion da licencia municipal de apertura, asi como outras autorizacions previas que,
se ¢ o caso, fosen esixibles de acordo coa normativa sectorial aplicable.

b) Memoria descritiva das instalacions onde consten os aspectos indicados no capitulo II do presente
titulo, asi como o periodo de funcionamento 6 longo do ano, no caso daquelas instalacions de caracter
temporal.

¢) Certificado final de obra, no caso de instalaciéns de nova construccion ou certificado de solidez e
habitabilidade, no caso de edificacions preexistentes, asinados por un arquitecto, e planos a escala que
reflictan o estado definitivo da instalacion.

d) Informe sanitario preceptivo e vinculante, emitido pola delegacion correspondente da Conselleria de
Sanidade e Servicios Sociais, sobre a potabilidade da auga destinada 6 consumo humano, o estado
sanitario xeral dos locais, o sistema de evacuacion de augas residuais cando non sexa a través da rede
municipal de sumidoiros, eliminacion de lixo, condicions hixiénico-sanitarias dos servicios hixiénicos € o
cumprimento da regulamentacion técnico-sanitaria vixente sobre comedores colectivos.

e) Informe preceptivo e vinculante, emitido pola Conselleria de Agricultura, Ganderia e Politica
Agroalimentaria, sobre o cumprimento da normativa de sanidade animal, no caso de granxas escolas.

f) Boletin eléctrico entregado por un instalador autorizado e selado pola Conselleria de Industria e
Comercio.

g) Contrato de subministracion ou certificacion expedida polo 6rgano competente de adecuacion da
instalacion de gas 4 normativa aplicable, no caso de existi-la dita instalacion.

h) Documento acreditativo da personalidade do solicitante e, no caso de persoas xuridicas, documentacion
acreditativa de que a persoa que asina a solicitude ¢ o seu representante legal.

i) Fotocopia do DNI do director da instalacion e documentacion acreditativa do cumprimento do disposto
no artigo 41° do presente decreto.

2. A solicitude, xunto coa restante documentacion, dirixirase ¢ director xeral de Xuventude e presentarase
no rexistro xeral da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, nos rexistros
das stias delegacions provinciais ou por calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do
26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo
comun.

3. Cando do exame da documentacién presentada o 6rgano competente apreciase a falta ou defecto

nela, requirira o solicitante para que nun prazo de 10 dias emende a falta ou achegue os documentos



preceptivos, con indicacion de que, se asi non o fixera, considerase desistido da stia peticion, logo de
resolucion que declare tal circunstancia.

Artigo 25°.-Instruccion.

1. Completado o expediente, o drgano instructor solicitara 6 servicio de inspeccion informe sobre o
cumprimento de tdédolos requisitos xerais e especificos que lle sexan esixibles 4 instalacion xuvenil de
acordo coa sua tipoloxia. O dito informe debera emitirse no prazo maximo dun mes.

2. Asi mesmo, o 6rgano instructor podera solicita-lo asesoramento técnico ou os informes sobre os
extremos que considere oportunos a outros 6rganos administrativos competentes por razéon da materia
obxecto de consulta ou asesoramento.

3. No suposto de observarense deficiencias, comunicaraselle 6 interesado para que nun prazo non superior
0s tres meses as emende. A dita comunicacion supora a suspension provisional do prazo para resolver.

A non emenda no prazo outorgado levara consigo a declaracion de caducidade e o arquivo do expediente.

Artigo 26°.-Resolucion de recofiecemento oficial.
1. O director xeral de Xuventude dictara a resolucion que proceda no prazo maximo de 4 meses.

2. Na resolucion de recofiecemento oficial especificarase o tipo de instalacion xuvenil segundo as
recollidas no artigo 3° deste decreto, o nimero de prazas da instalacion e o periodo de funcionamento, no
caso das instalacions de caracter temporal.

3. A resolucién denegatoria do recofiecemento oficial debera ser motivada e contra ela podera interporse,
no prazo dun mes, recurso de alzada perante a conselleira de Familia e Promocién do Emprego, Muller e
Xuventude.

Artigo 27°.-Condiciéns do recofiecemento.
1. O recofiecemento oficial dunha instalacion xuvenil estara vixente sempre que se mantefian as
condicions especificadas na solicitude e o nimero de prazas da instalacion.

2. Para calquera actuacion de reforma ou ampliacion que poida afecta-la estructura, o volume, a
distribucion, o namero de prazas ou os servicios que presta a instalacion, o titular debera notificala
previamente & Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude co fin de que
autorice, utilizando o modelo de solicitude que se recolle no anexo II deste decreto, acompanada da
documentacién seguinte:

a) Memoria explicativa da modificacion que se pretende.
b) Proxecto técnico da obra, se € o caso, acompaiado de memoria xustificativa do cumprimento da
normativa que lle sexa aplicable.

¢) Licencia municipal, asi como outras autorizacions previas que, se ¢ o caso, fosen esixibles de acordo
coa normativa aplicable.

3. Se no prazo de 2 meses o director xeral de Xuventude non dictase resolucion expresa, entenderase
concedida a autorizacion.

4. Os cambios de titularidade da instalacion ou de calquera outro aspecto recollido na documentacion da
solicitude de recofiecemento seran comunicados no prazo dun mes 4 Conselleria de Familia e Promocién
do Emprego, Muller e Xuventude para o seu cofiecemento e constancia no rexistro correspondente.

Artigo 28°.-Control e revogacion do recofiecemento.

1. A Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller ¢ Xuventude a través dos seus 6rganos
territoriais podera visita-las instalacions recofiecidas coa periodicidade que estime oportuna co obxecto de
comproba-lo adecuado cumprimento dos requisitos € condicions técnicas establecidas neste titulo, asi
como a calidade do servicio prestado.

2. Cando se observe incumprimento das normas contidas neste titulo, a delegacion provincial competente
podera apercibi-lo titular da instalacion, ddndolle 3 meses para a emenda dos defectos apreciados. No



caso de deficiencias graves na calidade do servicio prestado, o prazo sera dunha semana.

Se nos prazos indicados non son emendados os defectos apreciados, o érgano competente podera revoga-
lo recofiecemento oficial concedido e retira-la placa identificativa.

3. Cando a Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude tefia cofiecemento do
inicio de actividades ou modificacion substancial de calquera instalacion xuvenil das tipificadas no artigo
3° deste decreto sen o oportuno recoflecemento, podera adopta-las medidas oportunas para regulariza-la
situacion.

4. O disposto nos puntos anteriores enténdese sen prexuizo das facultades de inspeccion e de control dos
organismos competentes, dada a respectiva normativa sectorial aplicable as instalaciéns xuvenis.

Seccién segunda

Rexistro de Instalacions Xuvenis

Artigo 29°.-Obxecto.

No Rexistro de Instalaciéns Xuvenis adscrito 4 Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller e
Xuventude inscribiranse de oficio tddalas instalacions recofiecidas conforme o procedemento descrito nos
artigo 24° 6 26° deste decreto e as modificacions posteriores que se produzan nas condicions en que foi
concedido o recofiecemento, sempre ¢ cando afecten 6s datos recollidos nel.

Artigo 30°.-Certificacion da inscricion.
Unha vez efectuada a inscricion da instalacion recofiecida no rexistro, o 6rgano competente expedira

unha certificacion acreditativa da inscricién na que conste a siia data e o nimero de rexistro asignado.
Para estes efectos, o titular da instalacion xuvenil recofiecida debera satisface-la taxa correspondente, de
conformidade co disposto no titulo IT do Decreto lexislativo 1/1992, do 11 de abril, polo que se aproba o
texto articulado das bases contidas no capitulo III do titulo IT da Lei 13/1991, do 9 de decembro, de taxas,
prezos e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma.

Artigo 31°.-Cancelacion.

1. A inscricion cancelarase por instancia do titular da instalacion, utilizando o modelo normalizado
recollido no anexo III deste decreto, ou por perda das condicions e requisitos esixidos neste titulo para a
obtencion do recofiecemento oficial como instalacion xuvenil. Neste segundo suposto, a cancelacion
podera acordarse de oficio, por resolucion do 6rgano competente, logo da instruccion do correspondente
expediente. A cancelacion no rexistro de instalacidns xuvenis supon a perda do recofiecemento oficial
como instalacion xuvenil.

2. No caso das granxas escola ou aulas de natureza, poderase mante-lo recofiecemento oficial como
campamento ou albergue xuvenil, en funciéon das stas caracteristicas, por instancia do titular, extremo que
fara constar na comunicacion de cancelacion. Neste caso adscribirase a instalacion xuvenil & seccion
correspondente do rexistro.

Artigo 32°.-Organizacion do rexistro.
1. O rexistro constara de 4 seccions, unha por cada tipo de instalacion xuvenil das recollidas no artigo 3°
deste decreto. Os datos que se faran constar no rexistro seran, como minimo, os seguintes:

a) Numero de rexistro asignado.

b) Denominacién, enderezo e teléfono da instalacion.

c¢) Data da resolucion de recofiecemento.

d) Data da inscricion.

e) O numero de prazas da instalacién e o periodo de funcionamento.
f) Nome e apelidos do director.

g) Nome e DNI ou CIF do titular.

h) Superficie do terreo, no caso de campamentos xuvenis.

i) Data das visitas de inspeccion de que foi obxecto.

j) Apercibimento de que foi obxecto, indicando o motivo ¢ a data do apercibimento, asi como a data en
que foi emendada a deficiencia.

k) Baixa da instalacion: data da resolucion.



2. Na seccion correspondente as granxas escola ou aulas de natureza, constara, ademais, o tipo de
instalacion xuvenil & que se adecua segundo as stas caracteristicas de campamento ou albergue.

Artigo 33°.-Informatizacion dos datos do rexistro.
O rexistro debera dotarse dun programa informatico que facilite a xestion e consulta dos datos que
consten nel.

Seccion terceira

Placa identificativa

Artigo 34°.-Distintivo identificativo.

1. Tédalas instalacions xuvenis, unha vez que dispofian do oportuno recofiecemento oficial, deberan
exhibir de forma visible no exterior do edificio e a carén da porta principal de acceso un distintivo
identificativo, que unicamente podera ser utilizado por aquelas instalaciéns xuvenis que dispofian do
oportuno recofiecemento oficial como tales.

2. O distintivo identificativo estara constituido por dias placas e adecuarase 6 modelo que se recolle para
cada tipo de instalacion xuvenil no anexo I'V deste decreto. Na placa inferior os datos deberan figurar en
caracteres de cor azul sobre fondo branca e na placa superior en caracteres de cor branco sobre fondo
azul. As placas identificativas seran de metal ou outro material resistente e inalterable.

Capitulo IV

Dereitos e deberes dos usuarios

Artigo 35°.-Concepto de usuario de instalacions xuvenis.

1. Poderan ser usuarios das instalacions reguladas neste titulo todolos mozos de ata 30 anos,
individualmente ou en grupo. Non obstante, os titulares das instalacions xuvenis reguladas neste titulo
poderan limita-la idade para os usuarios da instalacion ou para a participacion en determinadas
actividades ou servicios que promovan, dentro da marxe de idade establecida anteriormente.

2. As persoas cunha idade superior 6s 30 anos poderan utiliza-las instalacions reguladas neste titulo coas
seguintes condicions:

a) Os albergues xuvenis non integrados na REAJ (Rede Espafiola de Albergues Juveniles) ou na Rede
Galega de Albergues Xuvenis, campamentos xuvenis, granxas escola ¢ aulas de natureza, cando vaian
acompafiando grupos de nenos ou mozos como pais, mestres, educadores ou monitores ou directores de
tempo libre, sempre e cando participen conxuntamente en actividades educativas ou tefian tarefas
organizativas ou de apoio.

b) Os albergues xuvenis integrados na Rede Galega de Albergues xuvenis ou na REAJ, conforme as
normas de funcionamento aplicables a tddolos albergues xuvenis integrados na rede correspondente.

3. Os grupos de mozos deberan designar de entre os seus compofientes un responsable que tefia a sia
representacion ante a direccion da instalacion xuvenil.

Artigo 36°.-Dereitos dos usuarios.

Os usuarios das instalacions xuvenis teran os seguintes dereitos:

1. Acceso 4 informacion contida na documentacion relacionada no artigo 40°.1.

2. Un adecuado uso e desfrute de cantos equipamentos e dependencias posuan as instalacions xuvenis, asi
como recibi-los servicios requiridos como contraprestacion dos prezos satisfeitos.

3. Formular ante a direccion da instalacion xuvenil cantas iniciativas, suxestions e reclamacions crean
oportunas.

4. Ser respectados na sta liberdade, dignidade e integridade.

Artigo 37°.-Deberes dos usarios.

Seran deberes dos usuarios das instalacions xuvenis:

1. Someterse e respecta-lo regulamento de réxime interior que regule o funcionamento de cada instalacion
xuvenil.

2. Aboa-los prezos fixados na lista de prezos do ano en curso, conforme os servicios solicitados.



3. Coida-las instalacions, mobiliario, material e o contorno natural do lugar de emprazamento da
instalacion xuvenil.

4. Contribuir coa stia conducta a crear un clima de tolerancia e respecto mutuo entre tédolos usuarios.

Artigo 38°.-Restriccions 6 dereito de uso.

Os titulares das instalacions xuvenis reguladas neste titulo poderan amoestar ou rescindi-lo contrato e
expulsar das instalacions os individuos, familias ou grupos que incumpran o regulamento de réxime
interior e as normas loxicas de convivencia.

Artigo 39°.-Obrigatoriedade de seguro de responsabilidade civil.
1. Todalas instalacions xuvenis deberan ter contratada unha poliza de seguros de responsabilidade civil
por danos materiais e corporais e por prexuizos causados involuntariamente a terceiros.

2. O seguro debera cubrir obrigatoriamente, como minimo, os danos que efectivamente se produzan no
ambito das responsabilidades seguintes:

a) A responsabilidade civil derivada do funcionamento da instalacion.
b) A responsabilidade civil indirecta ou subsidiaria por actos ou omisions do persoal da instalacion, polos
que tefian que responde-los titulares.

¢) A responsabilidade civil por danos a terceiros derivada do uso da instalacion.

Artigo 40°.-Documentacion & disposicion dos usuarios.
1. As instalacions xuvenis reguladas neste titulo deben ter & disposicion dos usuarios da instalacion

e de calquera autoridade debidamente acreditada a seguinte documentacion:
a) Resolucion de recofiecemento oficial como instalacion xuvenil e certificacion acreditativa da sua
inscricion no Rexistro de Instalacions Xuvenis expedida polo 6rgano correspondente.

b) Certificado correspondente 6 ano en curso de potabilidade da auga destinada a consumo, expedido pola
delegacion correpondente da Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais, no caso de que a auga non
proceda da rede de abastecemento publico.

¢) Informe que acredite as correctas condicions hixiénico-sanitarias da instalacion, emitido pola
delegacion provincial correspondente da Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais.

d) Lista de prezos do ano en curso, co detalle dos diversos conceptos e servicios ofertados, selada pola
delegacion provincial da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude
competente.

¢) Regulamento de réxime interior, no que constaran tédolos aspectos relativos ¢ funcionamento da
instalacion non recollidos neste decreto, asi como aqueloutros que afecten 6s dereitos e deberes dos
usuarios, sen prexuizo do disposto nos artigos 36° ¢ 37° deste decreto.

f) Follas de reclamacions que lle seran facilitadas 0 titular de cada instalacion xuvenil pola delegacion
provincial da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude competente.

2. Asi mesmo, teran a disposicion de calquera autoridade debidamente acreditada o rexistro dos usuarios
da instalacion, que debera conter:

a) Cando sexan usuarios individuais ou familias, os datos persoais.
b) Cando se trate dun grupo, os datos deste, nimero e relacion nominal de compofientes e datos persoais
dos seus responsables.

Artigo 41°.-Director. Funcions.

1. A fronte de cada instalacion xuvenil existira un director, que debera estar en posesion do titulo de
director de actividades de tempo libre, regulado no titulo IIT deste decreto, ou de calquera titulacion
universitaria de grao medio ou superior.



2. As funcions do director seran:
a) Cumprir e facer cumpri-las normas de caracter legal que regulen o funcionamento da instalacidn, asi
como o regulamento de réxime interior.

b) Velar polo bo funcionamento dos equipamentos e servicios da instalacion.
¢) Facilitar, na medida das posibilidades de cada instalacion, a realizacion de actividades de tempo libre.

d) A administracion da instalacion e a xestion do persoal.

Capitulo V

Outras disposicions en materia de instalacions

xuvenis

Artigo 42°.-Rede de Albergues Xuvenis de Galicia (RAXG).

1. A Rede de Albergues Xuvenis de Galicia estara constituida por tédolos albergues xuvenis situados no
territorio da Comunidade Autéonoma galega de titularidade da Xunta de Galicia, e aqueloutros xestionados
por persoas fisicas ou xuridicas, publicas ou privadas, que se queiran integrar voluntariamente nela e
cumpran os requisitos establecidos no presente decreto.

2. A Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude adoptara un logotipo como
distintivo da Rede de Albergues Xuvenis de Galicia.

3. Para favorece-la ocupacion dos albergues xuvenis integrados na dita rede crearase unha central de
reservas dependente da Direccion Xeral de Xuventude.

Artigo 43°.-Reconecemento oficial das RAXG.

1. Os titulares das instalacions xuvenis recofiecidas como residencias xuvenis poderan, asi mesmo,
solicita-lo seu recofiecemento oficial como albergues xuvenis de temporada, segundo o procedemento
recollido na seccion primeira do capitulo III deste titulo 1.

2. O periodo de funcionamento da instalacién como albergue xuvenil de temporada non podera exceder
de 4 meses 6 ano.

3. Unha vez recoiiecida a instalacion, colocarase o oportuno distintivo identificativo conforme o disposto
no artigo 34° deste decreto.

Artigo 44°.-Regulamento de réxime interior.

A Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller e Xuventude elaborara un modelo basico de
regulamento de réxime interior aplicable &s diferentes instalacions, que estara 4 disposicion daqueles
interesados na creacion dalgunha das instalacions xuvenis reguladas no presente texto, co fin de facilita-la
sua elaboracion.

TITULO IT

Actividades 6 aire libre

Capitulo I

Tipos de actividades e promotores

Artigo 45°.-Tipos de actividades de aire libre.

1. Para os efectos deste decreto, considéranse actividades de aire libre:
a) Acampada.

b) Marchas volantes ou rutas.

¢) Campos de traballo.

2. Enténdese por acampadas aquelas actividades nas que participe xente nova de ata 30 anos en nimero
superior a 9, que non tefian caracter familiar,

incluan na stia duraciéon un minimo de 3 noites consecutivas e impliquen asentamentos humanos
temporais nos que a pernoita se realice en tendas de campafia, caravanas, albergues mobiles ou calquera
outro elemento facilmente transportable.

3. Enténdese por marchas volantes ou rutas aquelas actividades itinerantes nas que, de acordo co contido
do paragrafo anterior, a pernoita se realice en lugares diferentes.



4. Enténdese por campos de traballo aquelas actividades que se desenvolven de acordo cun programa de
traballo de caracter social e de interese xeral, sen animo de lucro, e na que os seus participantes sexan
voluntarios.

Artigo 46°.-Promotores.

Poderan organiza-las referidas actividades de aire libre as persoas fisicas, asociacions, entidades ou
empresas publicas ou privadas, en desenvolvemento dun programa de actividades de tempo libre dirixidas
a xuventude.

Capitulo 11

Requisitos do persoal técnico dirixente e obrigas

Artigo 47°.-Requisitos do persoal técnico dirixente.

1. Tédalas actividades reguladas neste titulo estaran dirixidas por persoal técnico coa titulaciéon
conveniente establecida polo titulo III do presente decreto.

2. A fronte da actividade habera un responsable que estara permanentemente presente nela.
3. Por cada 10 participantes ou fraccion habera como minimo un técnico dirixente.

4. O responsable da actividade debera estar en posesion do titulo de director de actividades de tempo
libre, excepto para aquelas actividades de ata 25 participantes. Neste caso € suficiente o titulo de monitor
de actividades de tempo libre.

5. A metade dos membros que constitiien o equipo dirixente necesario para cumprir coa proporcion
indicada no punto 3, sen inclui-lo responsable da actividade, deberan estar en posesion do titulo de
monitor de actividades de tempo libre, excepto naquelas actividades con finalidade cultural, docente ou
deportiva que, por razon da sua programacion, necesiten de profesorado ou de monitores especializados.
Neste caso, 0 nimero minimo de monitores titulados en actividades de tempo libre dentro do equipo
técnico serd dun 25%.

Os alumnos que teflan superada a fase teorico-practica nos cursos impartidos polas escolas de tempo libre
oficialmente recofiecidas poderan realiza-las practicas nestas actividades sempre que o seu niimero sexa
inferior 6 de monitores titulados en actividades de tempo libre.

6. Cando a actividade que se vaia desenvolver sexa un campo de traballo, o responsable da actividade
debera estar en posesion do titulo de director

de campos de traballo, independentemente do nimero de participantes.

Artigo 48°.-Obrigas do responsable da actividade.

1. Constituiran obrigas directas e persoais do responsable da actividade:

a) Cumprir e facer cumpri-las normas do presente titulo.

b) Velar para que as actividades se desenvolvan coas necesarias condicions sanitarias e de hixiene e coas
medidas de seguridade suficientes que garantan a integridade fisica dos participantes.

¢) Velar polas condicions sanitarias e ambientais do lugar onde se desenvolve a actividade.

d) Garantir que as persoas encargadas da manipulacién dos alimentos e da elaboracién das comidas
actiien de acordo cos requisitos minimos precisos co fin de evitar contaminacions alimenticias, e de
acordo coa normativa sanitaria vixente nesta materia, recollida no Decreto 239/1986, do 24 de xullo, polo
que se aproba o Regulamento de manipuladores de alimentos e demais normativa de aplicacion.

e) Garanti-lo cumprimento do programa de actividade.

f) Adopta-las medidas necesarias para evita-la deterioracion das propiedades e instalacions, os riscos de
incendio que poidan producirse ben sexa por accién ou omision, impedi-las accions que produzan
verteduras ou desperdicios en zonas non idoneas, asi como velar para que non se produzan alteracions no
marco natural.

g) Comunicarlle 6 servicio de Xuventude da provincia onde se vaia desenvolve-la actividade ou a
Direccion Xeral de Xuventude, se aquela se desenvolve en varias provincias (marchas volantes ou rutas),
calquera modificacioén producida nas condicions establecidas, recollidas no artigo 50°.1 deste decreto, no



momento de solicita-la autorizacion.

h) Facilita-la inspeccidn da actividade, de acordo co previsto no presente titulo, 6 persoal da Direccion
Xeral de Xuventude habilitado para a dita funcién.

i) Ter & disposicion da autoridade competente durante a actividade a documentacion prevista no artigo 49°
deste decreto.

2. Destas obrigas seran subsidiariamente responsables as persoas fisicas ou xuridicas que organicen ou
promovan directamente a actividade.

Capitulo III

Procedemento de autorizacions e limitacions

para a practica destas actividades

Artigo 49°.-Documentacion necesaria durante a actividade.

O responsable da actividade debera estar en posesion e ter 4 disposicion da autoridade competente

durante o seu desenvolvemento a seguinte documentacion:
1. Autorizacion concedida pola Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller ¢ Xuventude
para a realizacion da actividade de que se trate, de entre as recollidas no artigo 45° deste decreto.

2. Relacion do cadro técnico, indicando nome e apelidos, domicilio, DNI e titulacion.

3. Relacién dos participantes na que se faga consta-lo seu nome e apelidos, domicilio, DNI, idade e
numero de teléfono.

4. Autorizacion paterna para participar na actividade, por escrito, para os participantes menores de idade.

5. Cartilla de asistencia sanitaria do Sergas, ou seguro médico privado de tdédolos participantes da
actividade.

6. Poliza de seguro de responsabilidade civil, subscrita polo organizador ou promotor da actividade.

Artigo 50°.-Procedemento de autorizacion.

1. Para a organizacion dunha actividade 6 aire libre & que lle sexa de aplicacion o presente titulo por
cumpri-las caracteristicas establecidas no seu artigo 1°.2, a persoa ou entidade organizadora presentara a
correspondente solicitude de autorizaciéon conforme o modelo normalizado recollido no anexo V deste
decreto acompanada da documentacion seguinte:

a) Informe favorable das autoridades sanitarias da Conselleria de Sanidade e Servicios Sociais referente
as condicions hixiénico-sanitarias do lugar e da potabilidade da auga para as actividades de mais de
cincuenta participantes. No caso de que a auga que se vaia utilizar proceda da rede municipal de
abastecemento correspondente ou sexa envasada, chegara con facer constar tal circunstancia.

b) Relacion de compoiientes do cadro técnico-directivo especificando o nome e apelidos, DNI e titulacion
en materia de tempo libre de cada un deles.

¢) Nome e apelidos do responsable da actividade, fotocopia do DNI, domicilio e fotocopia do titulo
acreditativo da condicion de director ou monitor de actividades de tempo libre, segundo proceda con
respecto 6 numero de participantes.

d) No caso de que o solicitante sexa unha entidade, acreditacion da persoa que asina a solicitude
conforme ¢ o seu representante legal.

e) Asistencia médica prevista, segundo o disposto no artigo 54° g) deste decreto e centro de satide 6 que
acudir en caso de necesidade.

f) Condicidns técnicas de acampada ou campo de traballo.
g) Plano gréfico ou boceto do lugar onde se vaia desenvolve-la actividade e modo de acceso a el,
indicando o concello, parroquia e lugar o mais detalladamente posible. No caso de que o lugar de per



noita estea proximo a costa, debera indicarse en metros a distancia aproximada ¢ limite interior da ribeira
do mar.

No caso de rutas ou marchas volantes, debera indicarse ademais unha descricién do itinerario, zonas de
acampada e dias en que se efectuaran as pernoitas.

h) Fins e obxectivos da actividade asi como datas entre as que se desenvolvera.

i) Numero de participantes e idades.

j) Autorizacion por escrito do titular de dereitos de uso e desfrute, administrador ou representante legal,
suficientemente acreditado, do terreo que se ocupa, ben sexa de caracter publico ou privado.

k) Copia do escrito dirixido 6 alcade do concello onde se atope o terreo onde se pretende desenvolve-la
actividade, comunicandolle a intencion da realizacion desta e o lugar de pernoita. Na copia debera figura-
lo Rexistro de Entrada.

1) No caso de actividades que se vaian desenvolver en lugares 6s que lles sexa de aplicacién o disposto no
artigo 57° deste decreto, deberan achegar copia da autorizacion do 6rgano xestor do espacio natural.

m) Autorizacion para facer lume de acampada, de acordo coa normativa vixente sobre medidas de
prevencion de incendios, sempre que estea previsto no programa de actividades.

2. Sempre que a actividade se desenvolva nunha instalacion oficialmente recofiecida pola Xunta de
Galicia, xunto coa solicitude presentarase a documentacion relacionada nas alineas b), ¢), d), €), h), i) e
m), do punto 1 deste artigo. Previamente 4 presentacion da solicitude e restante documentacion, o
promotor da actividade reservara na delegacion da Conselleria de Familia e Promocién do Emprego,
Muller e Xuventude da provincia na que radique a instalacion elixida o nimero de prazas necesario co
obxecto de confirma-la sta dispoiiibilidade, debendo aboar en concepto de reserva de praza o 15% do seu
importe total, de acordo cos prezos fixados anualmente.

3. Cando a actividade que se vaia realizar sexa un campo de traballo, ademais da documentacion
relacionada no punto 1 deste artigo debera indicar:

a) O perfil dos participantes.
b) Composicidon do equipo técnico especializado no traballo que se vaia realizar no campo, indicando os
mesmos datos que para o equipo técnico en animacion.

¢) Programa de traballo e medios con que conta o campo para a sua realizacion.

d) Horario de traballo.

Artigo 51°.-Solicitude e presentacion.

1. A solicitude dirixirase ¢ delegado provincial da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego,
Muller e Xuventude da provincia na que se vaia realiza-la actividade, ou 6 director xeral de Xuven-

tude no caso daqueles que se desenvolvan en mais dunha provincia, os cales deberan resolver nun prazo
de 10 dias.

2. A solicitude xunto coa restante documentacion presentarase no rexistro xeral da Conselleria de Familia
e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, nos rexistros das suas delegacions provinciais ou por
calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comun, cun minimo de 20 dias antes do
comezo da actividade, agas no caso previsto no artigo 57°.3, no que o prazo sera de dous meses.

Artigo 52°.-Resolucion.
A resolucion seralle notificada, antes do inicio da actividade, 6 organizador dela, 6 concello no que se
vaia desenvolver, e a Conselleria de Medio Ambiente no caso que proceda.

Artigo 53°.-Limitaciéns dos lugares onde acampar.
Non se podera acampar:
1. En terreos situados en leitos secos, beiras dos rios ou zonas susceptibles de ser inundadas, asi como



naqueloutras que por calquera causa resulten perigosas ou insalubres.

2. Nun raio inferior a 150 metros dos lugares de captacion de auga potable para o abastecemento de
poboacidns.

3. A menos de 1 quilémetro dos campamentos publicos de turismo ou de nucleos urbanos, nin a menos de
10 metros das marxes de leitos fluviais nin a menos de 50 metros de estradas ou vias de ferrocarril.

4. A menos de 500 metros de monumentos ou conxuntos histdrico-artisticos legalmente declarados.

5. Nas proximidades de industrias molestas, insalubres, nocivas ou perigosas, de acordo co preceptuado
no Decreto 2414/1961, do 30 de novembro, e dos lugares de vertedura de augas residuais.

6. En terreos polos que discorran lifias de alta tension.

7. Na zona de dominio publico maritimo-terrestre, nas praias, € na zona de servidume de transito,
entendendo por esta tltima a franxa de 6 metros medidos terra a dentro a partir do limite interior da
ribeira do mar.

8. En xeral, naqueles lugares que por esixencias do interese publico estean afectados por prohibicions ou
limitacions neste sentido ou por servidumes establecidas expresamente, mediante disposicions legais ou
regulamentarias, salvo que se obtefia a oportuna autorizacion dos organismos competentes.

Artigo 54°.-Normas de caracter sanitario.
As actividades suxeitas a este decreto quedardn sometidas as seguintes normas de cardcter sanitario:

1. A auga de consumo debera ser potable, adaptandose 6s procedementos oportunos que garantan

de forma permanente a dita potabilidade mentres dure a actividade.
2. De non existir ningun sistema de recolla de excrementos, construiranse latrinas, que estaran situadas a
mais de 100 metros de rios, regatos, pozos ou fontes. Unha vez concluida a actividade taparanse con terra.

3. O almacenamento do lixo realizarase en recipientes con tapa ou bolsas que se poidan pechar, e
depositarase periodicamente en contedores de recolla de lixo.

4. Todolos alimentos que se consuman deberan reuni-las correspondentes garantias sanitarias.

Non se almacenaran alimentos conxuntamente con outros productos que poidan ser fonte de
contaminacion ou intoxicacion.

Nas zonas de almacenamento ningun alimento debera estar en contacto co chan, debendo estar illado del
cunha separacion de 10 cm, como minimo, asi como protexidos dos insectos.

Os alimentos perecedoiros conservaranse en frigorificos. De non dispofierse de sistemas de frio, estes
alimentos consumiranse no mesmo dia da sia compra e o sobrante, de existir, desbotarase.

Nas acampadas en que participen 30 ou mais persoas, o responsable da cocifia debera estar en posesion do
carné de manipulador de alimentos.

5. Evitarase a contaminacion das augas, dispoiiendo correctamente a evacuacion das augas residuais
procedentes do fregado de vaixela, lavado de roupa e aseo persoal, fora dos leitos dos rios, regatos ou
torrentes.

6. As zonas de bafio en leitos naturais deberan ser coidadosamente elixidas, procurando o maximo
afastamento de puntos de verteduras augas arriba, tanto urbanas como industriais, asi como doutros
puntos de contaminacion, como vertedoiros, zonas de pastoreo, etc.; asi mesmo, deberan estar afastadas
das zonas de extraccion de auga para o consumo.

Nos casos sinalados e por motivos xustificados, a autoridade sanitaria podera desaconsella-lo bafio en
determinadas zonas, e incluso prohibilo.



7. En toda actividade sera necesario que exista unha caixa de urxencias de primeiros auxilios baixo a
responsabilidade do responsable das actividades ou responsable sanitario.

As actividades as que asistan mais de 50 participantes disporan dun responsable sanitario que debera ser
médico, ATS ou diplomado universitario en enfermeria.

As funcions do responsable sanitario seran as seguintes:
-Velar polo perfecto estado dos alimentos e augas de consumo nos termos establecidos nas alineas a) e d)
do presente artigo.

-Vixilancia epidemioloxica das enfermidades e dos accidentes que sufran os acampados, que quedaran
reflectidos nunha ficha médica.

-Coidar que as actividades se fagan conforme as normas sanitarias establecidas neste artigo e demais
normativa de aplicacion, de forma que non se pofia en perigo a saude das persoas, nin se estrague o
medio.

-Vixiar e responsabilizarse da obrigatoria caixa de primeiros auxilios, asegurandose de que os enfermos
ou accidentados reciban asistencia prontamente e adoptando as medidas preventivas necesarias.

-Dispoiier da informacion suficiente respecto a horarios e puntos de asistencia médica da zona.

-Nas actividades de menos de 50 persoas, as funcions do responsable sanitario asumiraas o responsable da
actividade.

8. O acaba-la actividade os participantes nela deberan deixa-lo lugar en perfectas condicions, limpandoo
de residuos e enterrando os excrementos e augas residuais nas latrinas habilitadas se non se utilizou outro
sistema de evacuacion.

Deberan, asi mesmo, asegurarse de deixar completamente apagados todolos focos de ignicion.

Capitulo IV

Outras disposicions

Artigo 55°.-Inspeccion e asesoramento.

Correspondelle a Direccion Xeral de Xuventude efectua-los servicios técnicos de inspeccion e
asesoramento para o cumprimento do disposto no presente titulo.

Artigo 56°.-Incumprimento das normas.

O incumprimento das normas contidas no presente titulo levara consigo a perda da autorizacion, coa
suspension inmediata da actividade e, se € o caso, a perda da subvencidon concedida para o seu
desenvolvemento, sen prexuizo das responsabilidades en que puidera incorre-lo responsable da
actividade, o responsable sanitario ou os monitores que asistan a ela.

Artigo 57°.-Autorizacions.

1. Para o desenvolvemento das actividades 6 aire libre reguladas no presente titulo, a autorizacion a que
se refire o artigo 50° non exime o organizador da obriga de ter que solicitar aquelas autorizacions non
previstas neste titulo que sexan precisas por razon da actividade.

2. Cando as actividades reguladas no presente titulo se desenvolvan no interior de reservas naturais,
parques naturais, paisaxes protexidas ou monumentos naturais declarados de acordo coa Lei 4/1989, do
27 de marzo, de conservacion de espacios naturais, en espacios naturais de proteccion xeral incluidos no
Rexistro de Espacios Naturais de Proteccion Xeral da Xunta de Galicia, ou calquera outra zona

que goce dun réxime de proteccion ambiental, debera de axustarse tamén 4 normativa propia do espacio
protexido, cando a haxa, debendo solicita-la autorizacion previa 6 6rgano xestor do espacio.

Na autorizacion, o referido 6rgano xestor podera incorporar condicions adicionais para garantir unha
mellor proteccion do medio natural.

3. Cando as actividades reguladas no presente decreto se desenvolvan na beiramar, na zona comprendida



nunha franxa de 100 metros medida terra adentro desde o limite interior da ribeira do mar, solicitaraselle
informe 6 6rgano competente en materia de costas, que podera establecer condicions adicionais para a
mellor proteccion deste espacio. O dito informe debera ser emitido nun prazo maximo dun mes. Neste
caso, suspenderase provisionalmente o prazo para resolver a que fai mencion o artigo 51°.1, desde a
peticion do informe ata a sua recepcion, circunstancia que se lle comunicara 4 persoa ou entidade
organizadora da actividade.

TITULO 111

Escolas de tempo libre

Capitulo I

Regulacién das escolas de tempo libre

Artigo 58°.-Obxecto.

1. As escolas de tempo libre constitiien centros de formacion, perfeccionamento e especializacion de
xoves educadores nas actividades e técnicas orientadas a promocion e adecuada utilizacion do lecer.

2. As escolas de tempo libre poden ser promovidas tanto por persoas fisicas ou xuridicas, de caracter
privado, como polas institucions publicas.

Artigo 59°.-Competencias.

1. Correspondelle 4 Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude o
recofiecemento das escolas de tempo libre, segundo o procedemento recollido no capitulo II deste titulo, a
determinacion das ensinanzas que se poderan impartir nelas, a aprobacion dos seus programas de
formacion e a expedicion dos titulos acreditativos das ensinanzas recibidas nas ditas escolas, de
conformidade co previsto no artigo 77° deste decreto.

2. Asi mesmo, a través dos seus 6rganos podera inspeccionar e supervisar en calquera momento as
actividades que desenvolvan as escolas de tempo libre recofiecidas, co obxecto de velar polo
cumprimento do disposto no presente titulo.

Artigo 60°.-Ensinanzas que se impartiran.
As ensinanzas que se impartan nas escolas de tempo libre recofecidas comprenderan no seu programa,
cando menos, materias relativas a:

1. Formacion en relacion co suxeito destinatario das actividades de tempo libre e co medio social no que
se desenvolven.

2. Técnicas e actividades de tempo libre.

3. Metodoloxia educativa de tempo libre.

Artigo 61°.-Modalidades de ensino.

1. As modalidades de ensino que poden imparti-las escolas de tempo libre son:

a) Primeiro nivel: monitores de actividades de tempo libre.

b) Segundo nivel: directores de actividades de tempo libre.

-Director de actividades de tempo libre.

-Director de campos de traballo.

2. Asi mesmo, poderan realizar cursos de perfeccionamento ou especializacion de caracter monografico,
de duracion variable, que s6 conduciran a expedicion dun certificado ou diploma de asistencia.

3. Con carécter xeral, establécese en vintecinco o numero maximo de alumnos por curso de calquera das
modalidades de ensinanzas recollidas nos puntos anteriores.

En consecuencia, as escolas de tempo libre deberan determinar para cada unha das modalidades de
ensinanzas que se van impartir os criterios e requisitos previos de seleccion do alumnado, que se aplicaran
nos cursos programados sempre que o numero de solicitantes supere o maximo de alumnos establecido
anteriormente.

Artigo 62°.-Idade.
A idade minima esixida para poder matricularse nunha escola de tempo libre serd a de 18 anos.

Artigo 63°.-Direccion das escolas.



1. A fronte de cada escola de tempo libre existira un director, que debera dispor do titulo de director de
actividades de tempo libre, ademais de posuir titulacion universitaria.

2. Asi mesmo, en cada escola existira un profesor coordinador por cada un dos niveis de ensino que se
impartan, que coordinara a acciéon docente dos profesores. Os profesores coordinadores deberan dispor da
mesma titulacion co6 director.

Artigo 64°.-Obrigas das escolas.
As escolas de tempo libre recofiecidas estaran obrigadas:
1. A organizar cada ano, alomenos, un curso do primeiro nivel e cada tres anos un do segundo nivel.

2. A remitirlle & Direccidon Xeral da Xuventude, no mes de xaneiro de cada ano:

-Memoria detallada de actividades do ano anterior.

-Programa de actividades do ano en curso.

-Criterios e requisitos previos de seleccion que se van aplicar nos cursos programados nas distintas
modalidades de ensinanzas.

-Relacion de profesores e as stias respectivas titulacions.
-Calquera modificacion dos datos que figuren no Rexistro de Escolas de Tempo Libre.

3. A comunicarlle & Direccion Xeral de Xuventude, con antelacion suficiente, o lugar e maila data dos
cursos que se van impartir.

Artigo 65°.-Incumprimento.

1. O Incumprimento do disposto nos capitulos I, II e III deste titulo podera dar lugar 4 perda da
acreditacion e recofiecemento oficial como escola de tempo libre, logo da apertura do oportuno
expediente administrativo e audiencia 6 interesado.

2. Asi mesmo, sera causa de perda de acreditacion do recofiecemento oficial como escola de tempo libre o
manter débedas con calquera Administracion Publica por un periodo superior a seis meses

Capitulo 11

Procedemento de recofiecemento das escolas

de tempo libre

Artigo 66°.-Iniciacion.

1. Para o recofiecemento dunha escola e a sua inscriciéon no Rexistro de Escolas de Tempo Libre da
Comunidade Auténoma galega, o promotor ou promotores presentaran a correspondente solicitude
conforme o modelo normalizado que se recolle no anexo VI deste decreto xunto coa documentacion
seguinte:

a) Titularidade do centro.

b) Proxecto educativo e sistema educativo da escola con especificacion das modalidades de ensinanzas
que solicite impartir.

¢) Descricion detallada dos medios materiais e educativos dos que dispora. A este respecto, toda escola de
tempo libre debera contar cun local que, como minimo, dispora dos seguintes espacios diferenciados:
espacio de atencion 6 publico, aula, espacio especifico de arquivo, e sala de reunidns para o profesorado.

d) Os programas especificos do centro para os diferentes niveis que se pretendan impartir.

e) Acreditacion suficiente de que o director e o profesorado postien as titulacions requiridas, conforme o
disposto no artigo 63° deste decreto.

f) Xustificacion razoada da necesidade da realizacion de cursos de titulados en actividades de tempo libre
na area xeografica na que pensa desenvolve-la sua actividade.

g) Estudio da demanda que a escola de tempo libre pensa atender e estudio econdomico que comprendera,
como minimo, os tres primeiros anos de funcionamento.

h) Xustificacion e documentacidn acreditativa das posibilidades de realizacion da fase de practicas que a



escola de tempo libre lles ofrecera a todolos seus alumnos.

1) Estatutos da escola, que conteran, polo menos, os seguintes datos:
-Denominacion da escola, que non podera coincidir nin ser similar, con outras xa inscritas.

-Domicilio social.

-Organos de direccion, goberno e administracion.

-O ambito territorial en que desenvolve as suas actividades.

-Réxime econdmico con determinacion da procedencia e destino dos seus recursos.

2. No caso de que o solicitante sexa unha persoa xuridica, a solicitude debera ir asinada por quen exerza a
representacion legal do 6rgano de goberno ou polas persoas debidamente apoderadas para o efecto.

3. A solicitude, xunto coa restante documentacion, presentarase na Direccion Xeral de Xuventude, nas
delegacions provinciais da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude ou por
calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

Artigo 67°.-Instruccion.

1. Recibida a solicitude, o 6rgano competente en cada caso examinaraa e comprobara que a
documentacion achegada ¢ a correcta. No suposto de que a solicitude non cumpra os requisitos sinalados
anteriormente ou a documentacion achegada contefia erros ou sexa insuficiente, requirirase o solicitante
para que, nun prazo de 10 dias, emende a falta ou achegue os documentos preceptivos, con indicacion de
que, se asi non o fixese, considerarase desistido da stia peticion, logo de resolucion que declare tal
circunstancia, 6 abeiro do disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

2. Efectuados os tramites sinalados no punto anterior, o 6rgano competente que iniciou a instruccion
remitira, se € o caso, a solicitude e restante documentacion a Direccidén Xeral de Xuventude, onde se
efectuara unha valoracion dela, para o que debera solicitar, con caracter preceptivo, o informe da Escola
Galega de Lecer e Tempo Libre sobre a viabilidade do recofiecemento solicitado. Asi mesmo, podera
solicitar cantos informes considere necesarios para resolver, asi como a modificacion ou mellora
voluntaria da solicitude naqueles aspectos en que se considere oportuno, de acordo co previsto no artigo
71.3° da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

3. Valorada a solicitude, o director xeral de Xuventude elevara a correspondente proposta de resolucion 6
organo competente para resolver.

Artigo 68°.-Resolucion.
1. A resolucion do expediente de recofiecemento dunha escola de tempo libre corresponderalle &
conselleira de Familia e Promocion do Emprego, Muller

e Xuventude, que debera resolver nun prazo de 6 meses, contando desde o dia en que a solicitude tivese
entrada no rexistro deste 6rgano, e farase publica no DOG. Transcorrido o dito prazo sen que se notifique
resolucion expresa, aquela entenderase estimada.

2. A resolucion do procedemento para o recofiecemento dunha escola de tempo libre pora fin 4 via
administrativa e contra ela procedera potestativamente o recurso de reposicion ou ben directamente o
recurso contencioso-administrativo.

Artigo 69°.-Rexistro.

Adscrito 4 Direccion Xeral de Xuventude existira un Rexistro de Escolas de Tempo Libre da Comunidade
Autonoma de Galicia. Nel inscribiranse de oficio aquelas escolas de tempo libre recofiecidas conforme o
procedemento anteriormente descrito.

Capitulo 11T

Normas sobre o contido dos programas de formacion,
a avaliacion e a expedicion de titulos

Seccién primeira

Programas de formacion



Subseccion primeira

Cursos de primeiro nivel. Modalidades

Artigo 70°.-Obxecto e funciéns no primeiro nivel.

1. Os cursos do primeiro nivel terdn por obxecto a formacion de persoas capaces de realizar actividades
socio-culturais e recreativas, tanto en tempo libre urbano como na natureza.

2. As funcions e tarefas para as que deben capacita-los programas formativos dos cursos de primeiro nivel
son:

a) Detecta-las necesidades de intervencion no tempo libre dun grupo reducido de persoas, conectandoo co
seu medio.

b) Animar, dinamizar e facilita-lo desenvolvemento dun grupo de persoas.

¢) Desefiar, dirixir e executar un taller.

d) Localizar recursos para o desenvolvemento das actividades.

e) Participar nun proxecto de animacion xeral, responsabilizandose das tarefas especificas que lle son
encomendadas.

Artigo 71°.-Curso de monitores de actividades de tempo libre.
1. Para matricularse sera necesario estar en posesion, polo menos, dalgiin dos seguintes titulos:

a) Graduado en educacion secundaria, graduado escolar ou outro equivalente.

b) Técnico auxiliar en formacién profesional ou outro equivalente.

2. Estes cursos constaran de duas fases:

a) Fase tedrico-practica: terd unha duracién minima de 200 horas lectivas. Esta fase realizarase

seguindo unha metodoloxia activa, dindmica e participativa.

Non podera desenvolverse en menos de 20 dias, nin en xornadas de mais de 10 horas diarias. O 80% delas
corresponderan 6s contidos fixados no programa minimo establecido, que se recolle no anexo VII deste
decreto, e 0 20% restante podera dedicarse a imparti-las ensinanzas complementarias especificas de cada
escola.

b) Fase de practicas: realizarase unha vez rematada a fase anterior. Constara dun minimo de 14 dias de
actividade intensiva, que se realizard en campamentos, colonias, albergues, campos de traballo e outros,
en bloques non inferiores a 3 dias, ou de 150 horas de actividade periddica nunha entidade ou asociacion
que traballe no eido da educacion no tempo libre.

As practicas responderan a un proxecto elaborado polo participante no curso, que sera orientado na stia
elaboracion e desenvolvemento polo titor de practicas da escola onde realizou o curso designado a tal fin,
que debera formar parte do cadro de profesores da escola. O proxecto conterd os elementos basicos de
toda intervencion educativa e planificacion no tempo libre. Durante o seu desenvolvemento sera necesaria
a existencia dun responsable de practicas designado pola entidade receptora onde se vaia realizar, que
posua o titulo de monitor de actividades de tempo libre ou unha experiencia acreditada en animacion
socio-cultural.

A fase de practicas desenvolverase nun prazo maximo de 2 anos desde o remate da fase tedrico-practica.

Subseccion segunda

Cursos de segundo nivel. Modalidades

Artigo 72°.-Cursos de segundo nivel.

1. Os cursos do segundo nivel tefien por obxecto a formacion de persoas capacitadas para a coordinacion
dun equipo de monitores e especialistas para a organizacion de actividades de animacion socio-cultural e
recreativas, xa sexan de tempo libre urbano ou de natureza.

2. As funcions e tarefas para as que se deben capacita-los programas deste segundo nivel seran:
a) Detecta-las necesidades de intervencion en grupos con caracteristicas especificas.

b) Dirixir, executar e avaliar accions de animacion.
c¢) Localizar e xerar recursos para o desenvolvemento da intervencion programada.



d) Coordina-lo equipo de monitores ou especialistas que colaboren no programa.
e) Participar nun equipo multidisciplinar que desenvolva unha actividade a grande escala.

Artigo 73°.-Curso de director de actividades de tempo libre.

1. Para poder matricularse neste curso requirese:

a) Estar en posesion do titulo de monitor de actividades de tempo libre.

b) Posuir, polo menos, un titulo de ensino secundario.

c¢) Acreditar unha experiencia de traballo como monitor no campo da educacién/animacion no tempo libre
de, alomenos, 250 horas ou como integrante do equipo de animacion en colonias ou campamentos por un
total de 30 dias, despois da obtencion do titulo de monitor.

2. Os cursos de formacion constaran de duas fases:

a) Fase tedrico-practica: terd unha duracién minima de 150 horas lectivas, que non poderan desenvolverse
en menos de 15 dias, nin en xornadas de mais de 10 horas diarias. O 80% destas correspondera s
contidos fixados no programa minimo aprobado, que se recolle no anexo VIII deste decreto, e 0 20%
restante podera dedicarse 6 programa propio de cada escola. Realizarase seguindo unha metodoloxia
activa, dindmica e participativa.

b) Fase de practicas: realizarase unha vez finalizada a anterior. Constara dun minimo de 14 dias de
direccion dunha actividade de tempo libre, que se realizara en campamentos, colonias ou albergues cun
minimo de 50 participantes, ou en campos de traballo cun minimo de 20 participantes, en bloques non
inferiores a 3 dias, ou de 150 horas de actividade periddica nunha entidade ou asociacion que traballe no
eido da educacion no tempo libre.

As practicas responderan a un proxecto de direcciéon dun equipo de monitores nunha actividade
xestionada polo director nas suas fases de infraestructura, organizacion, execucion e avaliacion, dirixida a
uns destinatarios concretos. Sera elaborado polo participante e supervisado na sua elaboracién e
desenvolvemento polo titor de practicas da escola onde realizou o curso designado a tal fin, e que debera
de formar parte do cadro de profesores da escola e posui-lo titulo de director de actividades de tempo
libre. Debera conte-los elementos basicos de toda intervencion educativa e planificacion no tempo libre.
Asi mesmo, durante o seu desenvolvemento sera necesaria a existencia dun técnico responsable de
practicas designado pola entidade receptora onde se vaian realizar, que debera posuir titulacion
universitaria ou titulo de director de actividades de aire libre.

A fase de practicas debera desenvolverse nun prazo maximo de 2 anos desde o remate da fase tedrico-
practica.

Artigo 74°.-Curso de director de campos de traballo.
1. Para matricularse ¢ necesario estar en posesion do titulo de director de actividades de tempo libre e ter
experiencia como director do equipo de animacion de, alomenos, un campamento de 15 dias.

2. O curso constara de duas fases:
a) Fase tedrico-practica: tera unha duracion de 50 horas lectivas, que non poderan desenvolverse en
menos de 5 dias nin en xornadas de mais de 10 horas diarias.

Esta fase realizarase seguindo unha metodoloxia participativa que combine adecuadamente a teoria e
maila practica. Os contidos sean fixados no programa minimo aprobado que se recolle no anexo IX deste
decreto.

b) Fase de practicas: realizarase unha vez rematada a fase anterior. Constara dun minimo de 14 dias de
actividade como director dun campo de traballo en practicas.

As ditas practicas responderan a un proxecto elaborado polo participante, que sera orientado na sua
elaboracion e desenvolvemento polo titor de practicas da escola onde realizou o curso designado a tal fin,
e que debera posui-lo titulo de director de campos de traballo. Debera conte-los elementos basicos de toda
intervencion educativa e planificacion no tempo libre Asi mesmo, durante o seu desenvolvemento sera
necesaria a existencia dun responsable de practicas designado pola entidade receptora onde se vaian
realizar, que debera posui-lo titulo de director de campos de traballo.

A fase de practicas deberd desenvolverse nun prazo maximo de 2 anos desde o remate da fase anterior.



Artigo 75°.-Actividades complementarias.
Con caracter de actividades complementarias, cada escola de tempo libre podera imparti-los seus
programas especificos segundo o seu propio proxecto educativo.

Seccién segunda

Avaliacion

Artigo 76°.-Procedemento de avaliacion.

1. As escolas abriran un expediente persoal de cada alumno e expediran unha acta de avaliacion de cada
un dos cursos conforme o modelo normalizado que se recolle no anexo X deste decreto, na que constaran
os apelidos e nome, data de nacemento, enderezo e DNI dos alumnos participantes, e o resultado de cada
unha das fases do curso.

2. A avaliacidon da fase tedrico-practica dos distintos cursos que se impartan nas escolas de tempo libre
basearase nunha avaliacion continua personalizada, que se efectuard 6 longo do curso, e unha avaliacion
final escrita, de acordo coa ponderacion que para cada un dos sistemas de avaliacion estableza cada
escola, que sera de xeral aplicacion a tddolos cursos que imparta. A referida ponderacion debera
recollerse nos estatutos de cada escola, dentro do epigrafe relativo 0 sistema educativo que se utilizara e
modalidades dos cursos que se impartiran.

Non obstante, ningunha escola podera avaliar aqueles alumnos que non asistan como minimo 6 80% das
sesions da referida fase.

3. A avaliacion da fase de practicas dos distintos cursos que impartan as escolas de tempo libre
efectuarase, unha vez desenvolvida a actividade proxectada, con base na memoria elaborada polo
participante no curso, que recollera o desenvolvemento da actividade, o informe do responsable de
practicas

da entidade receptora e o informe do titor de practicas.
No suposto de que a fase de practicas se desenvolva nunha actividade organizada pola Direccion Xeral de
Xuventude, o informe desta considerarase vinculante para os efectos da avaliacion da referida fase.

4. Para a obtencion do titulo necesitarase superar satisfactoriamente as duas fases do curso.

Seccion terceira

Titulos acreditativos

Artigo 77°.-Expedicion de titulos acreditativos.

1. A Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude expedira os titulos
acreditativos correspondentes as ensinanzas que impartan as escolas de tempo libre, de conformidade
coas actas de avaliacion de cada escola.

2. Para estes efectos, a solicitude para a expedicion dos titulos sera efectuada pola escola de tempo libre
que imparta o curso, conforme o modelo normalizado que se recolle no anexo XI deste decreto, e
dirixirase 6 director xeral de Xuventude.

A solicitude, xunto coas actas de avaliacion, podera presentarse na Direccion Xeral de Xuventude, nas
delegacions provinciais da Conselleria de Familia e Promocioén do Emprego, Muller e Xuventude, ou por
calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

3. O expediente remitirase 4 Direccion Xeral de Xuventude, onde se examinara e, no suposto de que a
documentacion achegada contefia erros ou sexa insuficiente, requirirase o solicitante para que, nun prazo
de 10 dias emende a falta ou achegue os documentos preceptivos, con indicacion de que, se asi non o
fixese, considerarase desistido da stia peticion, logo de resolucion que debera ser dictada nos termos do
artigo 42 da Lei 30/1992.

A solicitude sera resolta polo director xeral de Xuventude no prazo de 6 meses, mediante a expedicion
dos titulos correspondentes a aqueles alumnos que superen satisfactoriamente o curso.



Contra esta resolucion podera interpofierse no prazo dun mes recurso de alzada perante a conselleira de
Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude.

4. En cada titulo farase consta-lo nome e apelidos, DNI e data de nacemento do interesado, € o centro
onde realizou o curso.

Artigo 78°.-Homologacion de titulos.

1. Os titulos de director e monitor de actividades de tempo libre expedidos polos 6rganos competentes
doutras comunidades autonomas poderan ser homologados cos correspondentes deste titulo especificados
nas alineas a) e b) do artigo 61°.1, conforme o procedemento que a continuacion se establece.

2. A solicitude efectuarase conforme o modelo normalizado que se recolle no anexo XII deste decreto, &
que se unira unha fotocopia compulsada do titulo para homologar e o DNI do solicitante.

A dita solicitude, xunto coa restante documentacion, poderase presentar na Direccion Xeral de
Xuventude, nas delegacions provinciais da Conselleria de Familia e Promocién do Emprego, Muller e
Xuventude, ou por calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

3. Recibida a solicitude, o 6rgano competente en cada caso realizara os actos de instruccion sinalados no
artigo 67°.1 do presente decreto, e remitira posteriormente, se ¢ o caso, o expediente & Direccion Xeral de
Xuventude, onde o drgano encargado da instruccion o examinara, podendo solicitarlle 4 Comunidade
Autonoma respectiva o programa do curso correspondente 4 titulacion para homologar.

4. Realizados os tramites de instruccion sinalados, elevarase proposta de resolucion 6 director xeral de
Xuventude, que serd o que resolva, mediante a expedicion do titulo correspondente, no caso en que
proceda.

Se no prazo de 6 meses desde a data de presentacion da solicitude non recaese resolucion expresa, aquela
entenderase estimada.

Resolta a solicitude podera interporse, no prazo dun mes, recurso de alzada perante a conselleira de
Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude.

Capitulo IV

Escola Galega de Lecer e Tempo Libre

Artigo 79°.-Obxectivos.

A Escola Galega de Lecer e Tempo Libre serd a oficial da Comunidade Auténoma de Galicia e ten como
obxectivos:

1. Velar polo nivel técnico das ensinanzas impartidas polas escolas de tempo libre oficialmente
recofiecidas nos diferentes graos de formacion e titulacion recollidos no presente titulo.

2. Avaliar e conforma-los cursos que imparten as escolas de tempo libre oficialmente recofiecidas.

3. Realizar cursos e actividades de formacion complementarias as realizadas polas diferentes escolas de
tempo libre e, en especial, aquelas que tefian por obxecto a especializacion en areas concretas de
cofiecemento dos monitores e directores de actividades de tempo libre.

4. Elaborar anualmente un plan de ordenacion de ensinanzas en materia de tempo libre tendo en conta o
numero e distribucion territorial das escolas de tempo libre existentes na Comunidade Autonoma de
Galicia.

5. Emiti-los informes que lle solicite a Direccion Xeral de Xuventude, en relacion as materias reguladas
no presente titulo.

Artigo 80°.-Composicion.
O organo de direccion da Escola Galega de Lecer e Tempo Libre estara constituido polos seguintes

membros:

1. Un presidente, que sera o subdirector xeral de Promocion e Actividades da Direccion Xeral de



Xuventude.

2. Un secretario, que serd o funcionario xefe do Servicio de Promocién de Actividades encargado do
desenvolvemento e seguimento dos distintos programas dedicados 4 xuventude.

3. Vocais, que seran os xefes de Servicio de Xuventude das delegacions provinciais da Conselleria de
Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude.

Artigo 81°.-Funcionamento.
O réxime de funcionamento do 6rgano colexiado de direccion da escola vira determinado polo
establecido para estes 6rganos no capitulo II do titulo I da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

Artigo 82°.-Reunidns.

O organo de direccion da Escola Galega de Lecer e Tempo Libre reunirase cando sexa convocado polo
seu presidente e, en todo caso, no mes de xaneiro de cada ano, co fin de avaliar e conforma-la
programacion anual presentada por cada unha das escolas de tempo libre oficialmente recofiecidas, asi
como para aproba-lo plan anual de actuacions da propia escola.

Artigo 83°.-Domicilio social.

O domicilio social da Escola Galega de Lecer ¢ Tempo Libre queda fixado na sede da Direccion Xeral de

Xuventude. Nembargantes, os cursos ¢ actividades de formacion convocados pola Escola Galega de Lecer
e Tempo Libre desenvolveranse nas instalacions que se fixen na convocatoria de cada curso ou actividade
concreta.

TITULO IV

Censo de entidades xuvenis

Artigo 84°.-Censo de entidades xuvenis.

1. Na Direccion Xeral de Xuventude existira un censo no que se inscribiran as entidades xuvenis e
prestadoras de servicios 4 xuventude que o soliciten de conformidade co establecido neste titulo.

2. Este censo tera unha vixencia anual, polo que as entidades que desexen continuar nel deberan ratifica-
la sta inscricion toédolos anos, utilizando para isto o modelo que se xunta no anexo XIII.

Artigo 85°.-Caracter e estructura.

O censo sera unico e terd dous epigrafes:

1. O de entidades xuvenis.

2. O de entidades prestadoras de servicios 4 xuventude.

Artigo 86°.-Entidades xuvenis.

No epigrafe de entidades xuvenis poderdn ser obxecto de inscricion:

1. As asociacidns xuvenis.

2. As organizacions xuvenis.

3. Os consellos da xuventude municipais ou de ambito local debidamente constituidos.

Artigo 87°.-Entidades prestadoras de servicios & xuventude.

1. No epigrafe de entidades prestadoras de servicios 4 xuventude poden inscribirse as asociacions de
caracter xeral que estatutariamente prevexan a existencia dunha rama ou seccion xuvenil e que entre os
seus fins recollan a dedicacion a actividades para mozos.

2. Neste epigrafe quedan excluidas as asociacions que son especificamente de tipo docente ou deportivo.

Artigo 88°.-Esixibilidade da inscricion.

Sera condicion indispensable para poder recibir calquera das subvencidons que convoque a Conselleria de
Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude en materia de xuventude estar inscrito no censo
no ano en que estas se convoquen.

Artigo 89°.-Presentacion de solicitudes.

O procedemento para a inscricion inicial no censo comezara coa presentacion da solicitude dirixida &
Direccion Xeral de Xuventude, segundo o modelo que figura no anexo XIV, subscrita por persoa
suficientemente acreditada, xunto cos seguintes documentos:



1. Copia da acta de constitucioén da entidade.

2. Copia dos estatutos.

3. Copia do certificado de inscricion no rexistro correspondente, segundo a natureza xuridica de cada
entidade.

4. Codigo de identificacion fiscal.

5. A seccion B do anexo XIII cuberto en tddolos seus espacios.

Artigo 90°.-Resolucion.

1. Presentada a solicitude coa documentacion esixida, no caso de ser correcta, procederase 4 inscricion no
epigrafe correspondente do censo, notificandollo 6 interesado xunto co nimero de orde asignada nun
prazo maximo de quince dias desde a presentacion da solicitude. Transcorrido este prazo sen dictarse
resolucion, a solicitude entenderase estimada.

2. No suposto de que na documentacion presentada se detectasen defectos ou non se acrediten
suficientemente os requisitos esixidos, requirirase o solicitante para que os corrixa no prazo de dez dias.
Transcorrido este prazo sen corrixirse os defectos considerarase desistido, logo de resolucién en tal
sentido.

Artigo 91°.-Nova solicitude e modificacions.

1. As entidades rexistradas no censo deberan presentar no mes de decembro de cada ano a solicitude que
figura na seccion A do anexo XIII onde se manifeste o seu desexo de continuar inscrita no censo € se
comuniquen as posibles modificacions dos datos existentes nel, se € o caso.

2. A non presentacion desta solicitude no prazo indicado comportara a caducidade da inscricion, logo de
resolucion administrativa na que asi se declare.

Artigo 92°.-Incumprimento.

1. Cando unha entidade incumpra as condicidns precisas para a stia permanencia no censo, podera
acordarse a sua cancelacion, tanto de oficio como por instancia do interesado, logo da instruccion do
oportuno expediente coa audiencia do interesado, agas nos casos de caducidade da inscricion regulados
no artigo 91°.

2. A resolucion na que se acorde a cancelacion da inscricion debera ser motivada e contra esta podera
interpofierse recurso de alzada ante a conselleira de Familia ¢ Promocion do Emprego, Muller e
Xuventude no prazo dun mes.

TITULO V

Rede Galega de Informacion e Documentacion Xuvenil

Capitulo |

Disposicions xerais

Artigo 93°.-Rede de Informacion e Documentacion Xuvenil.

A Rede de Informacién e Documentacion Xuvenil de Galicia configurase
como un servicio publico de estructura territorial que articula e coordina as
iniciativas promovidas tanto por organismos publicos como por entidades
privadas sen animo de lucro, encaminadas a prestarlles informacién e
asesoramento 0s mozos € mozas no ambito da Comunidade Auténoma de
Galicia.

Artigo 94°.-Obxectivos.

A Rede Galega de Informacion e Documentacion Xuvenil terd como
obxectivos:

1. Asegurar que as prestacions dos servicios de informacion xuvenil se
desenvolvan en condicions axeitadas.



2. Garanti-la difusion de Informacion Xuvenil ampla e actualizada en todo
0 ambito da Comunidade Auténoma.

3. Favorece-la implantacion dos mecanismos de informacion precisos para
posibilita-la igualdade de oportunidades entre a xuventude galega.

Artigo 95°.-Constitucion da Rede Galega de Informacion e Documentacion
Xuvenil.

Constituirdn a Rede Galega de Informacion e Documentacion Xuvenil
tanto os servicios de infor

macion e documentacion directamente dependentes da Direccion Xeral de
Xuventude, como aqueloutros recofiecidos e rexistrados conforme o
disposto neste titulo.

Artigo 96°.-Condicion de servicios de informacion e documentacion
xuvenil.

1. Para os efectos deste decreto, teran a condicion de servicios de
informacion e documentacion xuvenil aqueles que, promovidos por persoas
fisicas ou xuridicas a través de iniciativas publicas ou privadas, sen animo
de lucro, tefian por obxecto o exercicio de actividades de caracter
informativo dirixidas 4 xuventude e prestadas directamente 6 publico.

2. A informacion que elaboren e proporcionen os servicios de informacion
xuvenil abranguera todolos aspectos que afecten directamente 6s mozos e
mozas ou aqueles que sexan do seu interese, ainda que poderan constituirse
servicios especializados en materias concretas, sen que isto implique que
prescindan dos restantes aspectos de informacion.

Artigo 97°.-Denominacion dos servicios de informacion xuvenil.

1. Os servicios de informacion xuvenil poderan ter denominacion propia
mais esta debera estar sempre acompanada do nome xenérico de oficinas
ou puntos municipais de informacién xuvenil ou puntos de informacion
xuvenil, manifestando o seu caracter informativo e xuvenil.

2. Os servicios de informacion xuvenil dependentes da Direccion Xeral de
Xuventude exhibiran tamén a stia condicion de servicios da Xunta de
Galicia.

3. A pertenza & Rede Galega de Informacion e Documentacion Xuvenil
sera imprescindible para ter acceso 4 Rede Nacional e Internacional de
Informacion e Documentacion Xuvenil.



4. Os servicios de informacion xuvenil colocaran en lugar ben visible para
o publico o logotipo que identifica internacionalmente estes servicios,
segundo o modelo facilitado pola Direccion Xeral de Xuventude, asi como
a acreditacion de inscricion no Rexistro de Oficinas e Puntos de
Informacion Xuvenil.

Capitulo 11

Funcionamento e estructura da rede

Artigo 98°.-Funcions da Direccion Xeral de Xuventude en relacion coa
Rede Galega de Informacion e Documentacion Xuvenil.

1. En relacién co funcionamento da Rede Galega de Informacion e
Documentacion Xuvenil, corresponden & Direccion Xeral de Xuventude as
seguintes funcions:

a) Representa-la Comunidade Autonoma galega nas relacions de
colaboracion e coordinacidon con outros organismos semellantes da
Administracion central, autonomica ou internacional.

b) Velar polo cumprimento do establecido neste decreto, na busca de
eficiencia, calidade e obxectividade dos servicios de informacion xuvenil.

c¢) Constitui-las comisions que considere necesarias para a analise, estudio e
coordinacion dos servicios de informacidn xuvenil.

d) Elaborar e publicar estudios sobre temas de interese xuvenil, ben sexa
por si mesma ou en colaboracion con outros servicios de informacion
xuvenil.

e) Velar porque se cumpran as condicions de apertura e funcionamento dos
servicios de informacion e documentacion xuvenil que conforman a Rede
de Informacion e Documentacion Xuvenil de Galicia.

f) Leva-lo rexistro dos servicios de informacion xuvenil que forman parte
da rede galega.

g) Propicia-la celebracion de convenios de colaboracion con outras
entidades dedicadas & subministracion de informacion 6s mozos.

2. A Direccion Xeral de Xuventude podera, logo da tramitacion do
oportuno expediente, excluir da Rede Galega de Informacion e
Documentacion Xuvenil os servicios que contraveiian o establecido neste



decreto.

Artigo 99°.-Constitucion dos servicios de informacion e documentacion
xuvenil.

Os servicios de informacion e documentacion xuvenil da Comunidade
Autonoma de Galicia quedan constituidos por:

1. Centro Coordinador de Informacidon e Documentacién Xuvenil.

2. Oficinas municipais de informacion xuvenil.

3. Puntos municipais de informacion xuvenil.

4. Puntos de informacién xuvenil.

Artigo 100°.-O centro coordinador.

O Centro Coordinador de Informacion e Documentacion Xuvenil € unha
unidade adscrita organica e funcionalmente &4 Direccion Xeral de
Xuventude. O centro terd as seguintes funcions:

1. Recoller, catalogar, elaborar e distribuir canta informacion sexa de
interese para 0s Mozos € mozas.

2. Promover e fomenta-la creacion de servicios de informacion e
documentacion integrantes da Rede Galega de Informacion e
Documentacion Xuvenil.

3. Coordina-las funcions informativas € de documentacion do conxunto dos
servicios da Rede Galega de Informacion Xuvenil.

4. Cooperar con entidades, organizacions e institucions publicas ou
privadas, na elaboracion e execucion dos programas de xuventude.

5. Fomenta-la incorporacion & rede galega dos procesos de innovacién
tecnoloxica que faciliten o acceso dos mozos € mozas galegos a
informacion.

6. Subministrarlles informacion 6s servicios que forman parte da Rede de
Informacidon e Documentacién Xuvenil, con especial referencia 0s plans de
emprego e ofertas de traballo para os mozos € mozas.

7. Organizar cursos de formacion complementaria do persoal dos servicios
de informacion xuvenil.

8. Asesorar sobre a creacion e a apertura de servicios de informacion
xuvenil.
9. Establecer lifias de traballo cos servicios de informacion xuvenil que



suponan un desenvolvemento do conxunto da rede.

10. Asesorar en materia xuridica, educativa, de emprego, vivenda,
programas europeos € outras que se consideren oportunas. Tera por obxecto
o desenvolvemento de actividades de orientacion especifica sobre materias
de interese xuvenil, coa finalidade de ofrece-la resposta axeitada as
demandas dos mozos € mozas.

11. Calquera outra que puidera serlle encomendada pola Direccion Xeral de
Xuventude.

Artigo 101°.-O persoal do centro coordinador.

O Centro Coordinador de Informacion e Documentacion Xuvenil contara
coa dotacion de persoal necesaria para levar a cabo a sta funcion e, en
especial, con persoal cualificado no tratamento e procesamento da
informacidn e nas aplicacions informaticas.

Artigo 102°.-Oficinas municipais de Informacion Xuvenil.

1. A Oficina Municipal de Informacion Xuvenil € unha estructura
informativa de caracter municipal que presta servicios de informacion 6s
mozos € mozas do seu concello, ben directamente ben a través de puntos
municipais de informacion xuvenil a ela vinculados.

2. As oficinas municipais de Informacidén Xuvenil contardn como minimo
con:

a) Un local axeitado de uso exclusivo, distribuido en dias zonas claramente
diferenciadas e separadas, unha para o traballo de organizacion e
elaboracion dos materiais de consulta e outra para a atencion ¢ publico.

b) Un horario de atencion 6 publico non inferior 4s 25 horas semanais.

¢) Un plan de actividades de dinamizacion da informacion.

d) Un cadro de persoal proporcionado 6 volume dos servicios que presta e
6 nimero de usuarios. O responsable da oficina debe posuir, como minimo,
unha titulacion universitaria de grao medio e ter cofiecemento acreditado da
lingua galega. Previamente 0 recofiecemento da oficina recibird no centro
coordinador formacidn bésica no eido da informacion xuvenil.

e) A dotacion do material suficiente para cumprir con efectividade as
tarefas de informacion e documentacion, debendo dispofier, como minimo,
do seguinte soporte informéatico: un ordenador conectado 4 Rede de
Informacion Xuvenil (RIX) e correo electronico.



3. As oficinas municipais de informacion xuvenil poderdn contar con
asesorias especializadas, sempre que dispofian de persoal cunha formacion
suficiente para o desenvolvemento dos ditos servicios.

Artigo 103°.-Puntos municipais de informacion xuvenil e puntos de
informacion xuvenil.

1. O punto de informacion xuvenil € un servicio de informacién que pon
directamente 4 disposicion do publico materiais informativos,
subministrados na sta totalidade ou na maior parte polo centro coordinador
ou polas oficinas municipais de Informacién Xuvenil no caso de que sexan
puntos municipais de informacidn xuvenil.

2. Poderan ser promovidos por persoas fisicas ou xuridicas, a través de
iniciativas publicas ou privadas sen animo de lucro, tendo por obxecto o
exercicio de actividades de caracter informativo dirixidas 4 xuventude e
prestadas directamente 6 publico.

3. Os concellos nos que existan nucleos dispersos de poboacidon poderan
solicitar puntos municipais de informacidén xuvenil dependentes das
oficinas municipais de informacion xuvenil que lles subministraran
materiais infomativos.

Artigo 104°.-Infraestructura dos puntos de informacion xuvenil.
Os puntos municipais de informacion xuvenil e os puntos de informacién
xuvenil contardn como minimo con:

1. Un local de uso exclusivo ou un espacio propio e diferenciado daqueles
dedicados a outros servicios dentro do mesmo local, suficiente para
alberga-lo material, soportes de consulta e atende-lo publico.

2. Un horario de atencidn 6 publico non inferior &s 10 horas semanais.

3. Un plan de actividades de dinamizacion da informacion.

4. Un cadro de persoal proporcionado ¢ volume dos servicios que se
prestan e 6 numero de usuarios. O responsable do punto tera unha titulacion
minima de bacharelato, técnico superior, técnico especialista en formacion
profesional ou outra equivalente e ter cofiecemento acreditado da lingua
galega. Previamente 0 recofiecemento do punto recibird no centro
coordinador formacion bésica no eido da informacion xuvenil.

5. A dotacidon do material suficiente para cumprir con efectividade as
tarefas de informacion e documentacion, debendo dispofier como minimo
do seguinte soporte informatico: un ordenador conectado a4 Rede Galega de



Informacion Xuvenil (RIX) e correo electronico.

Artigo 105°.-Espacios de autoconsulta.

Tanto as oficinas e puntos municipais de informacion xuvenil como os
puntos de informacion xuvenil poden ter en lugares diferentes do local
propio espacios de autoconsulta que faciliten o acceso directo dos mozos e
mozas 4 informacion que lles poida interesar.

Capitulo I1I

Procedemento de recofiecemento dos servicios

de informacion xuvenil

Artigo 106°.-Recofiecemento oficial dos servicios de informacion xuvenil.
O recofiecemento oficial dos servicios de informacion xuvenil
corresponderalle & Conselleria de Familia e Promocion do Emprego,
Muller e Xuventude. Para o dito recofiecemento, ben se trate de oficinas ou
puntos municipais de informacidon xuvenil como de puntos de informacion
xuvenil, debera presentarse ante a delegacion provincial correspondente da
Conselleria de Familia e Promocidon do Emprego, Muller e Xuventude, ou
por calquera dos medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do
procedemento administrativo comun, a seguinte documentacion:

1. Solicitude normalizada segundo o modelo oficial que aparece recollida
no anexo XV.

2. Memoria que considerara, como minimo, os seguintes aspectos:
-Xustificacion da conveniencia da creacion do Servicio de Informacion
Xuvenil no ambito territorial no que se vai desenvolve-la sta actividade.

-Infraestructura, equipamento, medios materiais e persoal de que dispon,
especificando a sua titulacion, tipo de contrato e duracion da relacion
laboral.

-Orzamento anual e previsions de financiamento.
-Plans das actividades de dinamizacion da informacion que se
desenvolveran desde o servicio.

3. Acreditacion da capacidade do solicitante:
3.1. Se se trata de persoa fisica:

-Fotocopia do DNI.

3.2. Se se trata de persoa xuridica privada:
-Copia dos estatutos.

-Composicion do 6rgano de goberno.



-Certificacion que acredite a stia inscricion no rexistro correspondente.
-Certificacion acreditativa do 6rgano de goberno competente para acorda-la
creacion do Servicio de Informacion Xuvenil.

-Poder acreditado da persoa que a representa.

3.3. Se se trata de ente ou corporacion publica:

-Copia dos estatutos, se procede.

-Certificacion do acordo do 6rgano competente polo que se crea o Servicio
de Informacion Xuvenil.

Artigo 107°.-Simultaneidade de solicitudes.

Se unha persoa fisica ou xuridica presenta simultaneamente mais dunha
solicitude de recofiecemento de servicios de informacién xuvenil, abondara
con que achegue unha soa vez a documentacion a que se refire o punto 3 do
artigo anterior.

Artigo 108°.-Comprobacions e aclaracions da documentacion presentada.
1. A delegacion provincial podera realiza-las oportunas comprobacions e
solicitar cantas aclaracions e precisions considere necesarias tanto a persoa
solicitante como a outros organismos.

2. Completada a documentacion que se esixe no artigo 105° deste decreto, a
delegacion provincial remitird 4 Direccion Xeral de Xuventude no prazo de
dez dias o expediente completo e informe motivado sobre a conveniencia
ou non do recoflecemento.

3. A Direccion Xeral de Xuventude dictara resolucion no prazo de seis
meses, procedendo, se € o caso, a inscribila no Rexistro de Oficinas e
Puntos de Informacion Xuvenil.

Artigo 109°.-Orientacion e inspeccions destes servicios.

A Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude
orientara e inspeccionara o funcionamento dos servicios de informacion e
documentacion xuvenil a través dos servicios da delegacion provincial
correspondente.

Capitulo IV

Rexistro dos servicios de informacion xuvenil

Artigo 110°.-Rexisto dos servicios de informacion e documentacion
xuvenil.

1. O Rexistro dos Servicios de Informacion e Documentacion Xuvenil
dependente da Direccion Xeral de Xuventude tera caracter publico con
respecto a tddalas inscricions que deban constar nel.



Neste rexistro figuraran inscritos tanto os servicios dependentes da
Direccion Xeral de Xuventude como os restantes que se recofiezan.

2. No rexistro faranse consta-los seguintes datos: numero que lle
corresponde, denominacion da oficina ou punto de informacién xuvenil,
ambito territorial, enderezo, nome do solicitante ¢ entidade da que depende.

3. Como consecuencia desta inscricion expedirase a correspondente
certificacion.

Artigo 111°.-Modificacion dos datos no rexistro.

1. Calquera modificacion que se produza nos servicios de informacion
xuvenil con respecto 0s datos que figuran no rexistro debera poferse en
cofiecemento da Direccion Xeral de Xuventude, do mesmo xeito que se
comunicara a suspension temporal ou cesamento das actividades ou
instalacions dos servicios recofiecidos.

2. A baixa dos servicios de informacion e documentacion xuvenil no
rexistro podera producirse ben por instancia da entidade titular do servicio
por cesamento da actividade ou ben ser realizada de oficio polos servicios
da Direccion Xeral de Xuventude logo de comprobacion do cesamento da
actividade ou o incumprimento do previsto neste decreto.

TITULO VI

Comision Interdepartamental de Xuventude

Artigo 112°.-Finalidade.

1. A Comision Interdepartamental de Xuventude ten como finalidade se-lo 6rgano coordinador dos
departamentos da Administracion autéonomica galega nas sfias actuacions en materia de xuventude.

2. A Comision Interdepartamental de Xuventude estara adscrita & Conselleria de Familia e Promocion do
Emprego, Muller e Xuventude.

Artigo 113°.-Funcions propias da comision.

Seran funcidns propias da comision:

1. O estudio, andlise e informe dos problemas da xuventude galega, elevando, se € o caso, propostas de
medidas concretas 4 Xunta de Galicia, a través da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego,
Muller e Xuventude.

2. A elaboracion de propostas para incluir no Plan Integral de Xuventude.
3. A coordinacion e avaliacion das actuacions especificamente relacionadas coa xuventude que vaian
realiza-los distintos departamentos da Xunta de Galicia.

4. O estudio dos proxectos de disposicions normativas de caracter sectorial reguladoras de materias
especificamente relacionadas coa xuventude.

5. Promove-la articulacion de acciéns para a xuventude por parte das administracions locais e das
asociacions, e cooperar no seu desenvolvemento.

6. O fomento das actuacions dirixidas & prestacion de servicios 4 xuventude na procura de mellora-la sta
calidade de vida e a stia participacion nos ambitos social, laboral, politico e cultural de Galicia, asi como &



cooperacion e intercambio cultural no mundo xuvenil.
7. Cantas outras actuacions lle encomenden as disposicions legais ou a Xunta de Galicia.

Artigo 114°.-Composicién da comision.

1. A Comision Interdepartamental de Xuventude estara composta por:

a) Presidente: presidente da Xunta de Galicia.

b) Vicepresidente: a conselleira de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude.

¢) Vocais:
1. O director xeral de Xuventude.
2. Os titulares das seguintes secretarias xerais dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia:

-Secretaria Xeral de Relacions coas Comunidades Galegas.

-Secretaria Xeral para o Deporte.

-Secretaria Xeral de Relacions coa Union Europea e Accidon Exterior.

-Secretaria Xeral de Planificacion e Desenvolvemento Comarcal.

-Secretaria Xeral de Investigacion e Desenvolvemento.

-Secretaria Xeral para as Relacions cos Medios Informativos.

3. Un representante coa categoria de director xeral de cada unha das restantes consellerias; a stia
designacion sera realizada polo conselleiro respectivo.

4. Un representante do Consello da Xuventude de Galicia, designado polo presidente do dito consello.

5. Un representante da Federacion Galega de Municipios e Provincias, designado polo presidente da dita
federacion.

d) Secretario: o subdirector xeral de Programas da Direccion Xeral de Xuventude, da Conselleria de
Familia e Promociéon do Emprego, Muller e Xuventude.

No caso de ausencia ou enfermidade do secretario, sera substituido temporalmente polo subdirector xeral
de Promocion de Actividades da Direccion Xeral de Xuventude da Conselleria de Familia e Promocion
do Emprego, Muller e Xuventude.

2. Por cada membro titular nomearase tamén un suplente, que no caso do vicepresidente sera o director de
Xuventude, e no caso de directores xerais ou secretarios xerais tera categoria de subdirector xeral.

3. Debera comunicarselle 6 secretario, antes de abri-la reunién da comision, a substitucion de calquera
dos vocais titulares ou do vicepresidente polo seu suplente.

4. O secretario da comision, ademais das funcions reguladas no artigo 25 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun,
corresponderalle:

a) Recibir e ordena-la informacion e mailas propostas das comisions de traballo que se creen.

b) Difundir e coordina-la informacién e propostas recibidas.
O secretario da comision actuara auxiliado cos medios persoais e materiais da Direccion Xeral de
Xuventude.

Artigo 115°.-Funcionamento da comision.

1. A Comision Interdepartamental de Xuventude funcionara:

-En Pleno.

-En Comisién Permanente.

-En comisions de traballo.

2. O Pleno estara integrado por todolos membros da Comision Interdepartamental de Xuventude.
Reunirase, polo menos, en sesion ordinaria duas veces 6 ano e, con caracter extraordinario, cando sexa
con

vocado polo presidente, ben sexa por iniciativa propia ou por pedimento da Comisién Permanente ou da



metade dos vocais.

3. A Comision Permanente estard composta polo presidente, que sera a conselleira de Familia e
Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, e seis vocais designados polo Pleno entre os seus membros.
O presidente da Comisién Permanente podera delegar no vicepresidente nos casos de ausencia ou
enfermidade.

Corresponderalle & Comision Permanente:
a) Elabora-los documentos base de traballo do Plan Integral de Xuventude a partir das propostas
facilitadas polas comisions de traballo.

b) Preparar e pofier 4 disposicion do Pleno da comision a informacion e documentacion que solicite.

c¢) Cantas outras lle sexan encomendadas polo Pleno.
A Comision Permanente reunirase unha vez cada tres meses de xeito ordinario e, por convocatoria do seu
presidente, cantas veces sexa necesario para o desenvolvemento dos acordos.

O secretario da Comision Interdepartamental de Xuventude actuara, asi mesmo, de secretario da
Comision Permanente.

4. O Pleno creara comisions de traballo por areas, que poderan ser permanentes ou especificas, e estaran
formadas polos membros que aquel designe para o efecto, que poderan estar asistidos polos expertos ou
asesores que procedan en funcion do tema de que se trate. Corresponderalles as comisions de traballo a
analise sectorial, a recolla de informacion, a elaboracion de propostas e demais competencias que sinale o
Pleno.

A presidencia destas e o seguimento dos traballos que efectuen corresponderalle & conselleira de Familia
e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude ou persoa en quen delegue.

As comisions de traballo reuniranse coa periodicidade que elas mesmas consideren ou por peticion do seu
presidente.

5. As consellerias e secretarias designaran un representante permanente, con categoria minima de xefe de
seccion, coa finalidade de acadar fluidez na interlocucion dos asuntos relacionados coa comision, que
poderan participar nas comisions de traballo e asistir 4s reunidéns da comision se fosen requiridos para iso,
€on voz pero sen voto.

6. O funcionamento da Comision Interdepartamental de Xuventude acomodarase as normas contidas na
Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento
administrativo comun, sobre 6érganos colexiados.

Disposicions adicionais
Primeira.-Os servicios existentes que non se integren na Rede Galega de Informacién e Documen

tacion Xuvenil non poderan ter acceso 4 Rede Nacional e Internacional de Informacion e Documentacion
Xuvenil de acordo co previsto no artigo 97.3° deste decreto.

Segunda.-A Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude poderé crear servicios
de informacion xuvenil dependentes da Direccion Xeral de Xuventude.

Disposicions transitorias

Primeira.-Non lles sera de aplicacion o disposto nos artigos 6.2° e 13.9° do titulo primeiro deste decreto as
instalacions xuvenis reguladas no mesmo que xa estiveran funcionando como tales o un de marzo de
1997, para os efectos do seu recofiecemento oficial, sen prexuizo da stia aplicacion as obras de reforma ou
ampliacion que se fagan a partir desa data, conforme o disposto no artigo 5° do presente decreto.

Segunda.-As instalacions que, adecuandose 4s caracteristicas recollidas neste titulo para os diferentes
tipos de instalacions xuvenis reguladas nel, non obtefian o recofiecemento oficial como tales, seralles de
aplicacion a normativa sectorial de turismo correspondente segundo as suas caracteristicas. Asi mesmo,
non poderan utiliza-las denominacidns e logotipo que para cada tipo de instalacion xuvenil se recollen no



anexo V deste decreto, nin calquera outra que poida dar lugar a confusion sobre o seu destino 4 poboacion
xuvenil.

Terceira.-Asimilanse 6s campamentos xuvenis as colonias, centros de vacacions e campamentos
residenciais regulados no Decreto 2253/1974, do 20 de xullo, da Presidencia do Goberno, sobre
organizacion de campamentos, albergues, centros de vacacions, colonias e marchas xuvenis (BOE n° 195,
do 15 de agosto).

Cuarta.-Os titulos ou diplomas expedidos ou homologados conforme as modalidades recollidas na Orde
do 22 de outubro de 1985 e na Orde do 15 de marzo de 1991 manteran a sta vixencia. A este respecto, en
relacion coas titulacions reguladas na Orde do 22 de outubro de 1985, os titulos de monitor de actividades
de tempo libre, xefe de campamento xuvenil e animador xuvenil quedan homologados ¢ de monitor de
actividades de tempo libre e os titulos de director de actividades de tempo libre na especialidade de
campamentos e centros de xuventude quedan homologados 6 de director de actividades de tempo libre.

Quinta.-As escolas de tempo libre oficialmente recofiecidas no &mbito da Comunidade Auténoma galega
con anterioridade 6 1 de xaneiro de 1996 deberan establecer e incluir nos seus respectivos estatutos a
ponderacion & que se refire o artigo 76.2° do presente decreto previamente & imparticion de calquera curso
e deberan comunicarlle 4 Direccion Xeral de Xuventude a dita modificacion estatutaria, como requisito
previo para a sta aplicacion.

Sexta.-O persoal do Centro Coordinador de Informacion e Documentacion Xuvenil estara integrado por
persoal da actual estructura da Conselleria de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude, non
orixinando incremento de gasto.

Disposicion derrogatoria
Quedan derrogadas cantas disposicions de igual ou inferior rango se opofian ¢ disposto no presente
decreto e, en particular:

1. Decreto 313/1995, do 23 de novembro, polo que se regula o recofiecemento das escolas de tempo libre,
se aproban os programas de formacion que se van impartir e se establece a composicion e funcionamento
do 6rgano de direccion da Escola Galega de Lecer e Tempo Libre (DOG n° 237, do 13 de decembro) e o
Decreto 381/1996, do 17 de outubro, polo que se modifica o Decreto 313/1995, do 23 de novembro
(DOG n° 213, do 30 de outubro).

2. Decreto 144/1996, do 17 de abril, polo que se crea a Comision Interdepartamental de Xuventude (DOG
n°® 81, do 25 de abril), e o Decreto 276/1998, do 24 de setembro, polo que se modifica o artigo 5 do
Decreto 144/1996, do 17 de abril (DOG n° 198, do 13 de outubro).

3. Decreto 223/1996, do 30 de maio, polo que se regulan as actividades de aire libre dirixidas & xuventude
no territorio da comunidade galega (DOG n° 113, do 10 de xufio).

4. Decreto 33/1997, do 13 de febreiro, polo que se regula o recofiecemento oficial e as condicions
técnicas das instalacions xuvenis no ambito da Comunidade Auténoma de Galicia (DOG n° 41, do 28 de
febreiro).

5. Decreto 243/1998, do 30 de xullo, polo que se regula a Rede Galega de Informacion e Documentacion
Xuvenil e as condicions e procedementos para o recofiecemento oficial dos servicios de informacién
xuvenil (DOG n° 158, do 17 de agosto).

6. Orde do 21 de marzo de 1991 pola que se dictan normas para a elaboracion dun censo de entidades
xuvenis e prestadoras de servicios 4 xuventude.

Disposicions derradeiras
Primeira.-Facultase a conselleira de Familia e Promocion do Emprego, Muller e Xuventude para que dicte

cantas disposicions sexan necesarias para o desenvolvemento e execucion deste decreto.

Segunda.-Este decreto entrard en vigor 0s vinte dias da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia.



Santiago de Compostela, vinte de xaneiro de dous mil.

Manuel Fraga Iribarne

Presidente

Manuela Lopez Besteiro

Conselleira de Familia e Promocion do Emprego,

Muller e Xuventude

ANEXO VII

PROGRAMA PARA O CURSO DE MONITORES DE ACTIVIDADES
DE TEMPO LIBRE

(200 horas lectivas)

1% parte: 45 horas lectivas.

A) Area de psicosocioloxia.

1. Psicoloxia.

1.1. Concepto e campos de aplicacion da psicoloxia.

1.2. Psicoloxia evolutiva: estudio das caracteristicas de cada etapa evolutiva.
1.3. O proceso de socializacion. O xogo como elemento socializador.

2. O grupo. Tipoloxia e organizacion. Dindmica de grupos.

2.1. Roles dun grupo.

2.2. Caracteristicas fundamentais dos grupos infantis ¢ xuvenis.

2.3. Liderado.

2.4. Técnicas de animacion de grupos.

2.5. Técnicas de resolucion de conflictos.

2.6. O traballo en equipo.

3. Socioloxia.

3.1. Lecer e tempo libre: caracteristicas, funciéons e modalidades.

3.2. Dimension no ambito vital da persoa nas stias diferentes etapas evolutivas.
3.3. Aproximacion 6 estudio do medio social galego. O medio urbano. O medio rural. Caracteristicas e
posibilidades de actuacion.

3.3.1. Educacion no tempo libre e insercion na cultura de Galicia.
3.3.2. Coflecementos culturais, xeograficos, folcloricos, socio-politicos e econdémicos de Galicia.

3.4. Importancia da prevencion e asistencia primaria: intervencion desde o tempo libre.

B) Area de educacion e tempo libre: metodoloxia educativa.

. A educacion no tempo libre.

. Conceptos fundamentais da pedagoxia.

. Necesidades educativas especiais no tempo libre. Inadaptacion e marxinacion.

. Bases do proxecto formativo. Principios educativos.

. Educacion de valores.

. Metodoloxia e programacion. Fases na elaboracion do programa.

. O xogo como instrumento didactico na educacion no tempo libre.

. O educador/a de tempo libre: aspectos psicoloxicos, socioloxicos e pedagdxicos.
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9. A colaboracion na escola.

2% parte: 65 horas lectivas.

Area de animacion. As técnicas.

1. A animacion: concepto e uso da animaciéon no tempo libre.
2. O xogo. Tipoloxia de xogos.

3. Seréans e lumes de acampada.

4. Introduccion as técnicas de expresion e comunicacion.
4.1. Expresion literaria.

4.2. Expresion musical.

4.3. Expresion dramatica: corporal e oral.

4.4. Expresion plastica.

4.5. Medios audiovisuais.

4.6. Animacion deportiva.

3% parte: 35 horas lectivas.

Area de educacion ambiental e natureza.

1. Introduccién & educacion ambiental.



1.1. O concepto de medio e natureza.

1.2. Problematica e alternativas.

1.3. Medio e natureza en Galicia.

1.4. Bases para o estudio de itinerarios nos ecosistemas galegos, con especial atencioén 6s propios dos
itinerarios elixidos para o curso. Utilizacion didactica deles.

1.5. Os itinerarios de interpretacion ambiental na practica.
1.6. Xogos de educacion ambiental.

2. Técnicas de campismo e excursionismo.

2.1. A marcha.

2.2. Orientacion. Xogos de orientacion.

2.3. Introduccién 4 meteoroloxia.

2.4. Topografia e cartografia.

2.5. Técnicas de acampada.

4% parte: 30 horas lectivas.

Area de educacion para a saude.

. A hixiene e a sanidade nas actividades de tempo libre.
. Aspectos sanitarios nas actividades de tempo libre.

. Prevencion das drogodependencias.

. Socorrismo e primeiros auxilios.

. Alimentacion e nutricion.

. Sexualidade.

. Seguridade ¢ hixiene.

5% parte: 25 horas lectivas.

Area de organizacion e recursos.

1. Lexislacion.

1.1. As escolas e titulacions de tempo libre.

1.2. Responsabilidade civil do monitor. Seguros.

1.3. Asociacionismo xuvenil.

1.3.1. Constitucion e legalizacion.

1.3.2. Estatutos.

1.3.3. Tipos de asociacions e rexistros.

2. Recursos e axudas.

2.1. Recursos e axudas publicas. Subvencions, convenios e protocolos: tipos e tramitacion.
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2.2. Recursos e axudas privadas.
2.3. Recursos socioculturais: patrimonio historico-etnoloxico, artistico-folclorico.

3. Redes de informacion xuvenil.

3.1. Centros e puntos de informacion.

3.2. Revistas, boletins e publicacions.

3.3. O informador xuvenil (caracteristicas, formacion).

3.4. Dinamizacion da informacion.

ANEXO VIII

PROGRAMA PARA O CURSO DE DIRECTORES DE ACTIVIDADES
DE TEMPO LIBRE

(150 horas)

1. Area de psicosocioloxia: (40 horas).

1.1. Direccion de equipos e liderado.

1.1.1. O perfil do/a director/a de actividades de tempo libre.

1.1.2. A direccién dun equipo de traballo.

1.2.1. O/A director/a como lider. Distintos modelos de direccion.

.2.2. A dinamica do liderato. Desenvolvemento de xuntanzas de equipo.
.3. O equipo como base da intervencion. Animacion e dindmica dos equipos.
.3.1. Estructura, evolucion e roles.

.3.2. Elementos estructurais dos equipos: obxectivos, cohesion, normas.
1.3.3. As etapas de evolucion dos equipos.

1.1.3.4. Dificultades e conflictos. Estratexias de resolucion.

1.1.4. A comunicacidn interpersoal.

1.2. Analise de realidades sociais.

1.
1.1
1.1
1.1
1.1
1.



1.2.1. Técnicas basicas de intervencion social.

1.2.2. Fundamentos sociol6xicos do ocio e do tempo libre.

1.2.3. Os ambitos de intervencion.

1.2.3.1. Rural e urbano.

1.2.3.2. Infancia, mocidade, adultos, vellez.

1.2.3.3. Sectores sociais: muller, marxinados, desempregados.

1.2.3.4. Intervencion en espacios concretos: concellos, barrios, parroquias, institucions publicas, entidades
privadas e/ou asociacions.

1.2.4. Asociacionismo e participacion na sociedade civil. O papel do voluntariado e do profesional.

2. Area de intervencion educativa: (25 horas lectivas).

2.1. As correntes pedagoxicas e a sua influencia na pedagoxia do tempo libre.

2.2. A pedagoxia do ocio. O concepto de tempo libre.

2.3. Educacion en valores: o ideario educativo.

2.4. Metodoloxia e modelos de intervencion en actividades de tempo libre: actividade, participacion,
convivencia.

2.5. Asociacions como espacio educativo.
3. Area de xestion: (85 horas lectivas).

3.1. Planificacion e desefios de proxectos de intervencion. Elementos basicos.
3.1.1. Analise da realidade. Avaliacion inicial.

3.1.2. Obxectivos e prioridades.

3.1.3. Actividades e estratexias de accion.

3.1.4. Temporalizacion: planings e cronogramas.

3.1.5. Recursos humanos e materiais.

3.1.6. Orzamentos.

3.1.7. Avaliacion e seguimento.

3.2. Estratexias de xestion.

3.3. Organizacion e modelos organizativos.

3.4. Administracion, xerencia e xestidon econémica.

3.4.1. Plan contable.

3.4.2. IVE e outros impostos.

3.4.3. Captacion de recursos. O patrocinio, subvencions e convenios.
3.4.4. Confeccién de orzamentos.

3.4.5. Xerencia.

3.4.6. Intendencia.

3.5. Lexislacion.

3.5.1. Lexislacion sobre asociacionismo.

3.5.2. As personalidades fisicas e xuridicas.

3.5.3. Estructuras supraasociativas.

3.5.4. Lexislacion relativa as actividades de tempo libre.

3.5.4.1. Responsabilidade civil e penal.

3.5.4.2. Normas sanitarias, permisos.

3.5.4.3. Seguros de responsabilidade.

3.6. Politicas e recursos institucionais.

3.6.1. Infancia e xuventude.

3.6.2. Vellez.

3.6.3. Muller.

3.6.4. Minusvalidos.

3.6.5. Marxinacion social.

3.6.6. Cooperacion internacional.

ANEXO IX

PROGRAMA PARA O CURSO DE DIRECTORES DE CAMPOS DE TRABALLO
(50 horas lectivas)

1. Caracteristicas xerais que definen un campo de traballo como marco de relacion e comunicacion para
0s rapaces participantes.

2. As administracions e as entidades organizadoras. Acordos de cooperacion.



3. Tipoloxias de campos de traballo e aprendizaxe:

3.1. Patrimonio arquitectdnico.

3.2. Arqueoloxia.

3.3. Proteccion da natureza.

3.4. Accién comunitaria.

3.5. Cofiecementos sobre o pais ou comunidade.

3.6. Outros (técnicas especificas. Agricultura, ganderia e pesca).

4. O traballo técnico. Horarios, recursos, material e ferramentas de traballo. Material especifico.

5. Persoal e tarefas.

5.1. Equipo de monitores (director, monitor, cocifia).

5.2. O equipo técnico.

6. O aloxamento.

7. Os participantes e as stias necesidades.

7.1. Funcionamento diario, marco normativo, de convivencia e practico.
7.2. Actividades alternativas e complementarias.

8. Seguro de accidentes e responsabilidade civil.

9. Criterios de seleccion das diferentes propostas:

9.1. Traballo adecuado 0s rapaces e que lles sexa gratificante.

9.2. Interese que demostra a entidade que propén o campo de traballo. Quendas.
9.3. Existencia ou non dun proxecto global onde se inclua o campo.

9.4. Disponibilidade de infraestructuras adecuadas para o campo.
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